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  شركت فولاد آلياژي ايران

  

  قرارداد

  ................................. قرارداد :  شماره

  

طراحي، تامين تجهيزات، پياده سازي، ساخت، نصب، تست، راه اندازي، 
سيستم تصفيه خانه تكميلي شركت تضمين عملكرد و آموزش بهره برداري از 

  EPC   فولاد آلياژي ايران به روش

  

  
  

  1404پاييز 



طراحي، تامين تجهيزات، پياده سازي، ساخت، نصب، تست، راه اندازي، تضمين عملكرد و آموزش  قرارداد پروژه
 EPC   ه روششركت فولاد آلياژي ايران ب تصفيه خانه تكميليبهره برداري از سيستم 

Page  Project code  Consultant  Area code  Discipline  Document type  Phase Serial No.  Revision  Date

٢  PASY0401    ETP  T  A4 00 001 D 1404‐08‐26

 

 فهرست اسناد و پيوست ها :

 3 ..................................................................................................................................................... قرارداد سينو شيپ

 17 ................................................................................................................................ مانيپ ي: اسناد فن1شماره  مهيضم

 18 ............................................................................................................................ متيشنهاد قي: برگ پ2شماره  مهيضم

 19 ..................................................................................................................................... : شرح خدمات3شماره  مهيضم

 22 ........................................................... همراه قيمت آن و سازنده : ليست قطعات يدكي دو سال اول بهره برداري به4شماره  مهيضم

 23 ............................................................................................... : برنامه زمان بندي(گانت چارت) اجراي پروژه5شماره  مهيضم

 24 ................................................................................................................. : بخش نامه ها و ضوابط حاكم 6شماره  مهيضم

 25 .............................................................................................................................................. مهي: ب 7شماره  مهيضم

 29 ............................... شركت فولاد آلياژي ايران و دستورالعمل هاي حراست و حفاظت فيزيكي HSEمجموعه مقررات :  8شماره  مهيضم

 41 ........................................................................................................................................... : آموزش 9شماره  مهيضم

 43 ........................................................................................................................... و آب ي: الزامات انرژ 10شماره  مهيضم
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  پيش نويس قرارداد
 داراي يزد، غيرتجاري موسسات و ها شركت ثبت اداره در 2220 شماره به شده ثبت) عام سهامي( ايران آلياژي فولاد شركت مابينفي قرارداد اين

 ( علي دوستان علي آبادي  و) .مديرعامل و عضو هيئت مديره ( محسن مصطفي پور ده چشمه آقايان نمايندگي به 10840064590 ملي شناسه

 در............................  شماره به شده ثبت.................................  شركت و طرف يك از شود مي ناميده » كارفرما «قرارداد اين در كه )عضو هيئت مديره

 گينمايند به.....................................  ملي شناسه به...................... تجاري غير موسسات و ها شركت ثبت اداره

 كهه موجب روزنامه رسمي شماره.........................مورخ.........................ب آور تعهد و مجاز امضاء دارندگان/ دارنده.................................................................

 منعقد ايران آلياژي فولاد كارخانه محل در زير مشروحه شرايط و ردموا رعايت با ديگر طرف از شود مي ناميده » پيمانكار « قرارداد اين در

 .گرديد

 :قرارداد موضوع - 1 ماده
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  .  2بر اساس اسناد و مدارك مندرج در ماده EPC   تصفيه خانه تكميلي شركت فولاد آلياژي ايران به روشسيستم 

 :قرارداد مدارك و اسناد - 2 ماده

 : است زير مدارك و اسناد شامل قرارداد اين

 حاضر قرارداد: الف

 :ها ضميمه: ب

 پيمان ياسناد فن :1 شماره ضميمه -

 پروژه يمشخصات فن -1-1

 تيسا ييايجغراف طيشرا -1-2

 منتخب نديفرآ يمفهوم اگراميبلوك د -1-3

 ستميعملكرد س يل گارانتجدو -1-4

 ينديهر پارامتر در هر مرحله فرآ ماندهيمقدار حذف و باق -1-5

 كيو مكان نگيپيمشخصات پا -1-6

 كاليمشخصات الكتر -1-7
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 و كنترل قيمشخصات ابزار دق -1-8

 ليويمشخصات س -1-9

 جدول موارد استثنا و انحرافات -1-10

 و ملزومات شگاهيآزما زاتيتجه ستيل -1-11

 دييسازندگان مورد تا ستيل -1-12

 مطالعات خاك -1-13

  برگ پيشنهاد قيمت: 2 شماره ميمهض -

 شرح خدمات: 3 شماره ضميمه -

   سازنده و آن قيمت همراه به برداري بهره اول سال دو يدكي قطعات ليست: 4 شماره ضميمه -

 پروژه اجراي) چارت گانت(بندي زمان برنامه: 5 شماره ضميمه -

 بخش نامه ها و ضوابط حاكم: 6 شماره ضميمه -

 بيمه: 7 شماره ضميمه -

 شركت فولاد آلياژي ايران و دستورالعمل هاي حراست و حفاظت فيزيكي   HSEمجموعه مقررات : 8 شماره مهضمي -

 : آموزش 9ضميمه شماره  -

 : الزامات انرژي و آب 10ضميمه شماره  -

 تنظيم طرفين توافق اب آن مفاد اجراي منظور به و قرارداد اجراي مدت در قرارداد اين مفاد اساس بر كه توافقاتي و مدارك اسناد، ساير -

 .گردد مي ابلاغ كارفرما توسط و

 :قرارداد مدت - 3 ماده

  .باشد ميكامل شمسي  ماه 8 شروع و به مدت و پس از پرداخت پيش پرداخت كارفرما سوي از ابلاغ تاريخ از قرارداد اين

روز نسبت به ارائه ضمانت نامه بانكي پيش 15ظرف مدت حداكثر كارفرماموظف است از زمان ابلاغ قرارداد از سوي پيمانكار : 1تبصره

اقدام نمايد بديهي است در صورت عدم ارائه تضمين پيش پرداخت در فرصت مذكور، زمان شروع قرارداد از تاريخ ابلاغ  كارفرما پرداخت به 

  مي باشد. كارفرماقرارداد از سوي 

 

 .نمايد اقدام خدمات انجام به نسبت) 4 شماره پيوست( بندي زمان برنامه با مطابق است موظف پيمانكار: 2تبصره
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 :پرداخت نحوه و قرارداد مبلغ - 4 ماده

 مبلغ قرارداد  -4-1

................................. به اضافه ريال....................................  پيوست فني مشخصات و يك ماده با مطابق خدمات، ارائه جهت قرارداد كل مبلغ -4-1-1

 :گردد مي تفكيك ذيل شرح به كهاشد يورو مي ب

 ريال.................................. مهندسي و طراحي خدمات جهت قرارداد مبلغ -4-1-2

 ................................. يورو به اضافه ريال....................................  تجهيزات و قطعات تامين جهت قرارداد مبلغ -4-1-3

 ريال............................ نصبو  اجراساخت،  خدمات جهت قرارداد مبلغ -4-1-4

 يوروبه اضافه  مبلغ قرارداد جهت تامين قطعات يدكي دو سال اول بهره برداري...................................ريال -4-1-5

 هزينه و كاري دانش كاركنان، هابذ و اياب قرارداد، موضوع خدمات انجام جهت ابزار شامل متصوره هاي هزينه كليه پيمانكار: 1 تبصره -4-1-6

  .گردد نمي پرداخت پيمانكار به اضافي وجه بابت اين از و نموده لحاظ قرارداد مبلغ در را غيره و ايمني بالاسري، هاي

  در روز پرداخت وجه به پيمانكار مي باشد. اقتصاد يايدر روزنامه دن آزاد مندرج ارز متيق نرخ تسعير ارز بر مبناي: 2 تبصره

 .باشديم رانيا ياژيشركت فولاد آل يتماماً از محل اعتبارات داخلمنبع تامين مالي :  3بصره ت

 نحوه پرداخت -4-2

  :باشد مي ذيل شرح به كسر كسور قانوني و قرارداديو   نظارت دستگاه تاييد از پس و پيمانكار درخواست با پرداخت نحوه -1-2-4

پس از تحويل كامل قطعات و تجهيزات موضوع  )و ساخت و اجرا ت يدكي دوسال اول بهره برداري(به استثناي مبلغ قطعا% مبلغ قرارداد50 -الف

  قرارداد به سايت كارفرما

  پس از تحويل موقت پروژه )و ساخت و اجرا (به استثناي مبلغ قطعات يدكي دوسال اول بهره برداري % مبلغ قرارداد45-ب

  پس از تحويل قطعي پروژه) و ساخت و اجرا دكي دوسال اول بهره برداري(به استثناي مبلغ قطعات ي% مبلغ قرارداد 5-ج

  مبلغ قرارداد بابت قطعات يدكي دوسال اول بهره برداري پس از تحويل كامل انها به پيمانكار پرداخت مي گردد. -د

بر اساس درصد پيشرفت كار و ارائه  1404المبلغ قرارداد بابت ساخت، اجرا و نصب بر مبناي فهرست بهاي مرتبط سازمان برنامه بودجه در س - ه

  صورت وضعيت به پيمانكار پرداخت مي گردد.

، به عنوان پيش )و ساخت و اجرا به استثناي مبلغ قطعات يدكي دوسال اول بهره برداري(مبلغ كل قرارداد درصد 25كارفرما معادل بصره: ت

انكار و در مقابل ارائه ضمانت نامه بانكي معادل (قابل تمديد و غير قابل انتقال) به پرداخت همزمان با ابلاغ قرارداد و پس از درخواست كتبي پيم
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و پس از تسويه  پيش پرداخت به تناسب هر صورت وضعيت از مبلغ پرداختي به پيمانكار مستهلك خواهد شد. .پيمانكار پرداخت مي نمايد

  حساب كامل تضمين مذكور به پيمانكار مسترد مي گردد.

 .ميباشد كارفرما و دستگاه نظارت توسط اجرايي عمليات صحت و انجام صورتجلسه تاييد به منوط وضعيت صورت پرداخت يينها ملاك

مبالغ مربوطه بر اساس صورتحساب صادره توسط پيمانكار و پس از تاييد دستگاه نظارت و كسر كسور قانوني برابر مقررات كارفرما به  -2-2-4

 .پيمانكار پرداخت خواهد شد

 .كارفرما ميباشد به پيمانكار سوي از بيمه مفاصاحساب ارائه و اخذ به منوط قطعي وضعيت صورت پرداخت  -3-2-4

كارفرما در چهارچوب كلي موضوع قرارداد در هر زماني در طول مدت قرارداد تا پيش از صدور گواهي تحويل موقت مي تواند به ميزان -4-2-4

مشخصات برخي از كارها را از پيمانكار بخواهد و پيمانكار موظف به انجام آنها با رعايت ساير بندهاي % كاهش ،افزايش، حذف و يا تغيير در 25

  .اين ماده و مفاد قرارداد مي باشد

 قانوني و قراردادي كسور -3-4

  : كسر و عمل خواهد شد مانيمطابق با اسناد و مدارك پ ريموارد مشروحه ز مانكاريپ يها تيصورت وضع هياز كل

  حسن انجام كار % 1-3-4-10

 به كارفرما امورمالي به پيمانكار توسط ذيل مدارك تحويل موقت و مثبت بودن وضعيت سيستم، با ارائه از پس مذكور % تضمين5: 1تبصره

 :شد خواهد مسترد پيمانكار

 موقت تحويل جلسه صورت ارائه ‐

 اجتماعي تامين سازمان مفاصاحساب ارائه ‐

  نظارت گاهدست تاييديه ارائه ‐

  مستردد مي گردد. ماهه) 12(پايان دوره گارانتي  گارانتي و تحويل قطعي دوره شدن سپري از پس مذكور تضمينمابقي و 

مبلغ  نمود، كسر خواهد مهيدرصد بابت سپرده ب 5 مانكاريپ تيكارفرما از هر صورت وضع ،ياجتماع نيتام قانون 38طبق ماده  -2-3-4

صورت  ني. پرداخت آخرگردديم مسترد مانكاريبه پ ياجتماع نيع قرارداد و ارائه مفاصاحساب از سازمان تاممذكور پس از انجام موضو

 . خواهد بود مهيمنوط به ارائه مفاصاحساب ب مانكاريپ تيوضع

 .باشديم ي)اجتماع نيقانون تام 38ماده ( يرعمرانيغ يها پروژه مطابق طرح مهيب -3-3-4
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 پرداخت شيكل مبلغ پ ت،يصورت وضع نيتا آخر كهيكاركرد كسر به طور يها تيسب از صورت وضعبه تنا پرداخت شيپ -4-3-4

  مستهلك گردد .

  نحوه پرداخت تعديل -4-4

 تعديل تعلق نمي گيرد.  (P) تجهيزات و قطعات ) و تأمينEبه خدمات طراحي و مهندسي ( -1-4-4

هاي رشته اي فهرست بهاي مرتبط مورد عمل در تعديل با استفاده از شاخص  )C( اجراو ساخت، نصب خدمات به بخش  -2-4-4

اي فهرست بهاي تجهيزات آب و فاضلاب با فهرست بهاي  و در خصوص تجهيز و برچيدن كارگاه، ميانگين شاخص رشته 1404سال 

آن پرداخت هاي پس از  و بخشنامه سازمان برنامه و بودجه كشور 15/09/82مورخ  173073/101ابنيه و در انطباق با بخشنامه شماره 

  گردد.   مي

) 1404شاخص مبناي پيمان يك دوره قبل از تاريخ آخرين مهلت تسليم پيشنهاد قيمت (سه ماهه دوم سال  -3-4-4

   باشد.  مي

  باشد. مورد عمل مي مرتبط پرداخت صورت وضعيت منوط به ضميمه نمودن جدول منطبق با فهرست بهاي -4-4-4

  باشد.  شرايط عمومي پيمان، مطابق مفاد قرارداد، تعديل قابل پرداخت مي 13فصل : به بخش تغيير و اصلاحهاي موضوع 1تبصره 

: در صورت تحويل بخشي از كارها، تعديل كارهاي انجام شده و رفع نواقص احتمالي مربوطه، حداكثر تا دوره مربوط به تاريخ صورتجلسه 2تبصره 

  تحويل بخشي از كارها، قابل پرداخت خواهد بود.

عديل بهاي مصالح تحويلي كارفرما، براساس شاخص دوره تحويل مصالح طبق تاريخ صورتجلسه تحويل مصالح به عنوان تاريخ واقعي : ت3تبصره 

  انجام كار، محاسبه خواهد شد.

  

  :پيمانكار كاركنان - 5 ماده

 شروع از قبل مربوطه نيروهاي. سندبر نظارت دستگاه تاييد به كار به شروع از قبل بايست مي مربوطه هاي تخصص با شده معرفي پرسنل -5-1

 كارفرما ديده باشند. تاييد مورد صلاح ذي مراجع از را ايمني به مربوط عمومي آموزشهاي ميبايست كار به

 متوجه تمام نظر هر از مسئوليت و نداشته ثالث اشخاص و پيمانكار پرسنل ادعاهاي به نسبت تعهدي و مسئوليت هيچگونه كارفرما -5-2

 .است پيمانكار

 :پيمانكار تعهدات - 6 ماده
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 دستگاه براي و تهيه را يك ماده در شده انجام اقدامات به مربوط گزارش قرارداد موضوع خدمات انجام از پس است پيمانكارموظف -6-1

 معد درصورت .داشت خواهد اعلام پيمانكار به را خود نظر كتباً مدارك و گزارش دريافت از پس نظارت دستگاه. نمايد ارسال نظارت

 .ميگيرد صورت موقت تحويل كارفرما توسط پيمانكار گزارش تاييد تاريخ از. باشد مي نقايص رفع به ملزم پيمانكار تاييد،

مطابق وندور ليست مورد تاييد كارفرما كه پيوست قرارداد مي باشد  تماماً را نياز مورد تجهيزات و قطعات گردد مي متعهد پيمانكار -6-2

 تهيه نمايد.

 كارفرما توسط شده تعيين محل در و داده قرار مقاوم و مناسب هاي بندي بسته در را قرارداد موضوع كالاي است فموظ پيمانكار -6-3

 .بماند مصون خسارتي و آسيب هرگونه از كه باشد نحوي به بايد قرارداد موضوع كالاي حمل است بديهي نمايد نگهداري

  .بود خواهد پيمانكار عهده به تماماً شود ايجاد قرارداد موضوع الاهايك در جابجايي اثر در كه نقصان و عيب هرگونه: 1تبصره

 نتيجه در كه) نوع هر از( را شده ضايع يا ديده خسارت تجهيزات و آلات ماشين و مواد هرگونه جايگزيني باشد مي متعهد پيمانكار -6-4

  .دهد انجام) دادقرار زماني برنامه چهارچوب در( مقتضي زمان در شده وارد بركارفرما نقل و حمل

 بر و فني متداول اصول و ها روش بهترين بردن كار به با و كامل و جامع حيث هر از را قرارداد اين به مربوط تعهدات بايد پيمانكار -6-5

 ارائه در و دهد انجام دارند، كافي تجربه و تخصص خود كار در كه افرادي وسيله به و معمول اي حرفه و تخصصي هاي استاندارد اساس

 اينصورت غير در. باشد كارفرما تصويب و تائيد مورد كه نحوي به برد بكار را كوشش و دقت نهايت قرارداد موضوع خدمات انجام و

 پيمانكار، مطالبات محل از را وارده خسارات دارد حق كارفرما و باشد مي كارفرما به وارده احتمالي خسارات جبران مسئول پيمانكار

 .نمايد تامين ديگر مكنم طريق هر يا و تضمين

 و ايمني مقررات كليه  اجراي و رعايت به موظف پيمانكار. نمايد اخذ كارفرما HSE  واحد از را لازم مجوز كار شروع از قبل است موظف پيمانكار

 محل در ثالث خاصاش يا شخص و خود پرسنل به وارده احتمالي خسارت گونه هر مسئول و بود خواهد خود پرسنل و ها دستگاه جهت حفاظتي

. باشد مي مبري ثالث اشخاص قبال در خسارات جبران و مسئوليت و تقصير هرگونه از مورد اين در كارفرما حال هر در. باشد مي قرارداد اجراي

 پرسنل يبرا OHSAS 18000 جمله از )كار با متناسب لازم آموزش همچنين(حفاظتي و ايمني وسايل و لوازم كليه تأمين و تهيه است بديهي

  د.ندار رابطه اين در تعهدي گونه هيچ كارفرما و باشد مي پيمانكار هزينه و عهده به

 قطعات سوخت، تأمين و تهيه همچنين و فلزي داربست آلات، ،آهن آلات ماشين ها، مكانيزم كار، ابزار و وسايل كليه تدارك و تهيه -6-6

 پرداخت وي به التفاوتي به ما بابت اين از و باشد مي پيمانكار هزينه و دهعه به كلاً قرارداد كامل اجراي جهت غيره و مصرفي و يدكي

  .داشت نخواهد مذكور موارد تدارك و تهيه خصوص در تعهدي هيچگونه كارفرما است بديهي. شد نخواهد
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 نيز و  كشور بر اكمح و جاري هاي دستورالعمل ها، نامه آئين ها، بخشنامه مقررات، قوانين، كليه مورد حسب است موظف پيمانكار -6-7

 .نمايد رعايت را كارفرما داخلي مقرارت

 به موظف و نموده امضاء را قرارداد اين اجتماعي وتامين كار مقرارت و قوانين و كارفرما كار محل و كار شرايط از اطلاع و علم با پيمانكار -6-8

 پرداخت به مكلف و شود متعذر اطلاع عدم بهانه به عنوان هيچ به تواند نمي بعداً و بوده خود پرسنل با رابطه در مذكور مقررات رعايت

 .باشد مي ماه هر پايان در كار عالي شوراي مصوبات طبق خود كارگران قانوني مزاياي و دستمزد

 و باشد مي دار عهده را وي نماينده يا كارفرما دستورات و ضمائم آن، مفاد براساس قرارداد اجراي حسن كامل مسئوليت پيمانكار -6-9

 .كاهد نمي وي مسئوليت ميزان از وجه هيچ به شود مي قرارداد اجراي در كارفرما سوي از كه ارتينظ

 مكانيكي، تاسيسات تجهيزات، ابنيه، به زياني امنيتي –حفاظتي تدابير اجراي عدم يا و پيمانكار انگاري سهل و قصور اثر در چنانچه -6-10

 قصور صورت در و باشد مي وارده خسارت جبران به مكلف پيمانكار كارفرما، رزيابيا طبق آيد وارد كارفرما اموال ساير يا و شبكه برق،

 محل از%  15 اضافه به را آن هزينه و اقدام آن رفع به نسبت راساً تواند مي كارفرما وارده، احتمالي خسارات رفع جهت پيمانكار

 و پيمانكار انگاري سهل و قصور احراز درخصوص كارفرما صتشخي. نمايد تامين ديگر ممكن طريق هر يا و پيمانكار مطالبات تضمين،

 .نمايد مي ساقط و سلب خود از را اعتراضي هرگونه حق پيمانكار و بوده عمل ملاك وارده خسارت ميزان تعيين همچنين

 به كاركنان ليهك براي وحوادث مدني مسئوليت اي بيمه پوشش به نسبت قرارداد شروع زمان در خود هزينه به است موظف پيمانكار -6-11

 امور و حقوقي خدمات واحد تأييد از پس را مذكور هاي نامه بيمه تصوير و اقدام قرارداد موضوع خدمات انجام جهت شده گرفته كار

 در پيمانكار پرسنل مناسب اي بيمه پوشش عدم از ناشي مسئوليت صورت هر در. نمايد تسليم نظارت دستگاه به كارفرما قراردادهاي

 پيمانكار عهده به كامل صورت به شود، ثالث اشخاص و كارگر به غرامت پرداخت يا و كارافتادگي از فوت، به منجر كه رگاهيكا حوادث

 كارگران به هرعنواني به بابت اين از پرداخت به محكوم قانوني ذيصلاح مراجع سوي از كارفرما دليلي هر به چنانچه و باشد مي

 هر يا و پيمانكار اموال يا تضمين محل از يا و پيمانكار به كارفرما هاي پرداختي از مزبور مبلغ دد،گر ثالث اشخاص يا شده بكارگرفته

 .است تامين قابل ديگر ممكن طريق

 ايمني حالت در و مكانيكي و برقي تجهيزات ساختن مدار از خارج بر مبني كتبي مجوز عملياتي گونه هر از قبل است موظف پيمانكار -6-12

 مالي از اعم شده حادث خسارت كليه جبران مسئوليت اينصورت غير در نمايد دريافت برداركارفرما بهره مسئول از را خطوط قراردادن

 .باشد مي پيمانكار عهده به جاني يا

 . ندارد ثالث اشخاص يا شخص به كارفرما كتبي موافقت بدون را قرارداد موضوع واگذاري حق پيمانكار -6-13
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 مسئوليت كليه حال هر در و بود خواهند كارفرما انتظامات و حراست واحد هاي دستورالعمل از تبعيت به مكلف او عوامل و پيمانكار -6-14

 .باشد مي پيمانكار عهده به ها دستورالعمل اين رعايت عدم از ناشي هاي

 پروژه محل رد سيستم فني مشخصات و خدمات شرح در شده بيني پيش موارد با مطابق را مربوطه هاي آموزش است موظف پيمانكار -6-15

 .برسد نظارت دستگاه تاييد به بايد آموزش از قبل نيز ها آموزش سرفصل و مطالب و نمايد ارائه نظارت دستگاه نمايندگان به

 و كارفرما با مستقيم ارتباط جهت مرتبط تحصيلات و كاري سوابق ذكر با پروژه اجرايي مدير عنوان به را نفر يك است موظف پيمانكار -6-16

 توانايي و سابقه بايد ايمني مسئول و اجرايي مدير نمايد، معرفي ايمني مسئول نفر يك همچنين و قرارداد موضوع زمينه در پاسخگويي

 وي صلاحيت و باشد داشته را آن موضوعات كردن برآورده جهت ريزي برنامه و قرارداد موضوع نيازهاي به پاسخگويي زمينه در كافي

 كارها اجراي به مربوط موضوعات كليه در پيمانكار طرف از نمايندگي به كامل اختيار داراي بايد ايياجر مدير. برسد كارفرما تأييد به

 .است گرفته صورت پيمانكار خود با كه است آن منزله به گردد، برقرار مذكور شخص با كارفرما توسط كه ارتباطي هرگونه. باشد

 با مشاراليه باشد وي فعل به منتسب كه قرارداد موضوع هداتتع انجام از تخلف از ناشي خسارت جبران درخصوص: تبصره

  .باشد مي تضامني مسئوليت داراي پيمانكار

 . بود نخواهد و نبوده كارفرما معاملات در كارفرما كاركنان مداخله منع دستورالعمل مشمول نمايد مي تأييد پيمانكار -6-17

 و نپرداخته آن نظاير و كميسيون يا دلالي حق و نداشته وجود اي واسطه مابينفي منعقده قرارداد بابت نمايد مي اقرار و تاييد پيمانكار -6-18

 عمل نمايد 15چنانچه خلاف اين مطالب به نحوي از انحا معلوم گردد كارفرما حق دارد مطابق با ماده . پرداخت نخواهد

ير هزينه هاي ديگر نظير اياب و ذهاب،  و همچنين سا  كارفرما كارخانه در حضور هنگام پيمانكار شده معرفي پرسنل غذاي تأمين -6-19

 .باشد مي پيمانكار و هزينه عهده براسكان و غيره 

بوده و كليه مسئوليت هاي ناشي از طراحي، خرابي تجهيزات در مراحل مختلف از  EPCبا توجه به اينكه موضوع قرارداد به صورت  -6-20

ه پيمانكار است،  لذا پيمانكار ملزم به بازرسي در مراحل مختلف قبيل ساخت، بسته بندي، حمل، نصب و راه اندازي تجهيزات به عهد

 مي باشد.

پيمانكار موظف است آموزش هاي مربوطه را مطابق با موارد پيش بيني شده در شرح خدمات و مشخصات فني سيستم در محل پروژه  -6-21

 موزش بايد به تاييد دستگاه نظارت برسد.به نمايندگان دستگاه نظارت ارائه نمايد و مطالب و سرفصل آموزش ها نيز  قبل از آ

پيمانكار و مديران وي منفرداً و مجتمعاً انجام تعهدات قرارداد حاضر را تحت هر نام و عنوان تضمين مي نمايند و مسئوليت آنها در  -6-22

ما حق دارد به تشخيص مقابل كارفرما در صورت عدم انجام تعهدات و يا ايراد خسارت احتمالي تضامني مي باشد.در اين رابطه كارفر

 خود  جهت وصول حق و حقوق خود اقدام نمايد.
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 :كارفرما تعهدات - 7 ماده

 . گيرد مي قرار پيمانكار اختيار در كارفرما توسطمتر از محل تحويل زمين  50در فاصله ي كمتر از  كارگاه تجهيز نياز مورد آب و برق

 

 :موقت تحويل - 8 ماده

 موقت تحويل گواهي) نظارت دستگاه( كارفرما وسيله به آن نتايج قبول و قرارداد موضوع عملكرد هاي آزمايش انجام و اندازي راه و نصب از پس

 دوره همزمان با تحويل موقت پانچ ليست توسط كارفرما به پيمانكار ارائه شده و پس از رفع تمامي پانچ ها و شد خواهد صادر كارفرما توسط

  .شود مي شروع تضمين

 

 :تضمين دوره - 9 ماده

 دوره اين اثناي در .نمايد مي تضمين شمسي كامل ماه 12مدت به موقت تحويل گواهي ازتاريخ را قرارداد موضوع خدمات انجام پيمانكار

 24 حداكثر مدت ظرف كارفرما كتبي ابلاغ از پس است مكلف پيمانكار موارد ساير يا و برداري بهره در مشكل هرگونه ايجاد يا بروز درصورت

 در نمايد اقدام خود هزينه با آن تعويض به نسبت عيب رفع عدم صورت در و عيب رفع به نسبت و يافته حضور كارفرما كارخانه محل در ساعت

 هاي دارائي ساير و تضمين مطالبات، محل از بالاسري% 20 با را آن هاي هزينه و نموده اقدام راساً داشت خواهد حق كارفرما اينصورت غير

 گواهي، به شرط انجام كليه تعهدات مربوطه توسط پيمانكار ، تضمين دوره انقضاي از پس. نمايد تامين ديگر ممكن طريق هر از يا انكارپيم

 .شد خواهد صادر كارفرما توسط قطعي تحويل

 .باشد مي آن جايگزيني به موظف پيمانكار الكترونيكي قطعات شدن استفاده قابل غير و خرابي صورت در: 1 تبصره

 

 :قانوني كسورات - 10 ماده

  .باشد مي پيمانكار هزينه و عهده به) افزوده ارزش بر عوارض استثناء به( قرارداد اين به متعلق قانوني كسورات كليه

  

 :تعهدات اجراي تضمين - 11 ماده -12-1

 اجراي تضمين عنوان به بانكي نامه ضمانت صورت به را قرارداد مبلغ كل از%  10 معادل قرارداد ابلاغ از قبل است موظف پيمانكار -12-2

 به مراجعه بدون و شرط و قيد بدون پيمانكار توسط تعهدات انجام عدم صورت در تواند مي كارفرما. نمايد تسليم كارفرما به تعهدات

 شدن الذمه بري موجب كارفرما توسط نامه ضمانت اين وصول نمايد وصول خود نفع به و ضبط را تعهدات اجراي تضمين قضايي مراجع
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انجام كليه تعهدات قراردادي تضمين مذكور پس از  .گردد مي اخذ تخلف از ناشي مقطوع خسارت عنوان به صرفاً و گردد نمي پيمانكار

  و درخواست كتبي وارائه مدارك  ذيل توسط پيمانكار به امورمالي كارفرما ، به پيمانكار مسترد خواهد شد :

 صورتجلسه تحويل قطعيارائه  -

 ه مفاصاحساب سازمان تامين اجتماعيارائ -

 

 :جرايم - 12 ماده

 غير روز تاخير هر ازاي به بكشد طول بيشتر 3 ماده در مقرر موعد از قرارداد موضوع خدمات تحويل چنانچه گرديد متعهد پيمانكار -12-3

 و ،تضمين پيمانكار مطالبات محل زا باشد مي مجاز كارفرما و نمايد پرداخت جريمه عنوان به را قرارداد كل مبلغ درصد يك دهم مجاز

 .نمايد استيفاء ديگر ممكن طريق هر يا

 تجاوز قرارداد كل بهاي درصد 10 از اعمال قابل يا و شده اعمال جرائم مجموع كه نحوي به گردد تكرار دفعات به تاخير كه صورتي در: 1 تبصره

 :نمايد اقدام ذيل روش دو از يكي به است مختار كارفرما نمايد

 15 ماده مطابق را قرارداد فوق جرائم اعمال ضمن و نموده تلقي قرارداد موضوع تحويل در پيمانكار توانايي عدم از ناشي را موضوع -لفا

 .نمايد فسخ

 تاخيرتا جرائم محاسبه به نسبت پيمانكار، توسط كار تكميل از پس و اقدام) لازم زمان مدت ذكر و( قرارداد مهلت افزايش به نسبت -ب

 .نمايد اقدام پيمانكار به ابلاغ و 2 درتبصره شده تعيين قفس

 .باشد مي قرارداد كل مبلغ%  10 اعمال قابل مجاز غير تاخير جريمه سقف: 2 تبصره

  .شود مي افزوده قرارداد مدت به مجاز تاخيرات زمان. نمايد تاييد را آن كارفرما كه باشد مي تاخيراتي مجاز تاخيرات: 3 تبصره

 

 :ماژور فورس - 13 ماده

 :بود خواهند قرارداد مفاد در نظر تجديد يا قرارداد تمديد به مجاز زير شرايط رعايت با طرفين) ماژور فورس( مترقبه غير حوادث بروز صورت در

 .نمايد مطلع كتباً را مقابل طرف قهريه حادثه خاتمه يا وقوع از بعد ساعت 24 حداكثر بايد مدعي طرف ‐

 طرف به مدعي طرف از مزبور گواهي و شود گواهي رسماً ايران اسلامي جمهوري دولت ذيصلاح مقامات طرف از بايد قهريه دثهحا ختم و وقوع ‐

 .شود ارائه مقابل

 .باشد شده تعهدات انجام و قرارداد اجراي مانع بلاواسط بايد قهريه حادثه ‐
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 اراده و كنترل از خارج كه عمومي اعتصابات و سيل سوزي، آتش زلزله، شورش، جنگ، از عبارتند قرارداد اين در قهريه حوادث: 1 تبصره

  .است گرفته قرار قرارداد طرفين قبول مورد كه است قرارداد طرفين

افزايش قيمت ها يا سطح دستمزدها ، تورم ، تغيير برابري نرخ ارزها و موارد ديگري منجمله تحريم ، بيماريهاي واگير دار و از اين  : 2تبصره 

  . بيل تحت هيچ عنوان جزو موارد فورس ماژور محسوب نخواهد شدق

 مي كارفرما نگردد فراهم قرارداد طرفين براي تعهدات انجام ادامه شرايط و انجامد طول به ماه 2 از بيش ماژور فورس شرايط چنانچه: 3 تبصره

 .نمايد فسخ جانبه يك صورت به را حاضر قرارداد تواند

 نيست حوادث اين اثر در ديگر طرف به شده وارد هاي خسارت جبران مسئول طرفين از يك هيچ قهري دثحوا بروز در: 4 تبصره

 .گردد مي اضافه قرارداد مدت به ماژور فورس دوره قرارداد، فسخ عدم درصورت: 5 تبصره

 :نظارت دستگاه - 14 ماده

 » پيمانكار« .نمود خواهد اقدام نماينده كتبي معرفي به نسبت راستا اين در و باشد مي توسعهمعاونت  عهده به قرارداد اين اجراي بر نظارت

 حرفه و تخصصي  استانداردهاي اساس بر و فني اصول طبق را قرارداد موضوع خدمات نظارت دستگاه كتبي دستور و نظارت تحت است موظف

  .دهد انجام بود خواهد قرارداد مشخصات و حدود در كه ابلاغي هاي دستورالعمل و مربوط مقررات و قوانين چارچوب در و اي

 

 :قرارداد و اقدامات پس از فسخ فسخ موارد - 15 ماده

 و قانوني تشريفات هيچگونه بدون جانبه يك صورت به را قرارداد دارد حق كارفرما ذيل موارد حدوث صورت در قرارداد مدت طول در -1-15

 :نمايد فسخ قضايي

 پيمانكار تقصير و اهمال و خدمات انجام در دقت عدم و لازم ابزار و لاتيتشكي عوامل موقع به ننمودن فراهم -

 قرارداد موضوع تحويل در پيمانكار توانايي عدم -

 قرارداد با رابطه در ثالث اشخاص با ارتباط در پيمانكار مالي فساد بروز -

 گونه هيچ بدون خود نفع به را تعهدات اجراي نتضمي دارد حق خود صلاحديد به بنا كارفرما قرارداد فسخ صورت در است بديهي: تبصره

 محل از را وارده خسارت معادل دارد حق كارفرما باشد شده وارد كارفرما به نيز خساراتي چنانچه و نمايد وصول و ضبط اداري و قضايي تشريفات

 ساقط و سلب خود از را اعتراضي هرگونه حق كارپيمان. نمايد تامين و برداشت ديگر ممكن طريق هر يا پيمانكار هاي دارائي ساير يا مطالبات

  .نمود

در صورت فسخ يا خاتمه قرارداد پيمانكار استحقاق دريافت بهاء آن بخش از قرارداد كه به نحو صحيح انجام وتحويل نموده و مورد قبول  -2-15

  كارفرما باشد را خواهد داشت.
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و پيمانكارنيز به هيچ عنوان نمي تواند فسخ قرارداد را به عنوان يكي از موارد حل  تبصره: موارد فسخ قرارداد مشمول ماده حل اختلاف نبوده

  اختلاف تلقي نمايد.

) دعوت مي كند كه براي صورت برداري و تهيه 6-16كارفرماپس از فسخ ياخاتمه قرارداد از پيمانكار/ نماينده پيمانكار(معرفي شده دربند - 3-15
مام مصالح ، تجهيزات ، ماشين آلات و ابزار و تداركات ديگر كه در كارگاه موجود است ، ظرف مدت يك هفته صورت مجلس كارهاي انجام شده و ت

 درمحل كارگاه حضور يابد. 

ق هرگاه پيمانكاريا نماينده وي از حضور ظرف مدت تعيين شده خودداري كند ،كارفرما به هر طريق ممكن دراينخصوص اقدام نموده و پيمانكار ح
اعتراضي در اين مورد را ازخود سلب و ساقط نمود. پس از صورت برداري ، پيمانكار اقدام به تهيه صورت وضعيت قطعي از كارهاي انجام هرگونه 

شده مي نمايد.درصورت عدم تهيه صورت صورت وضعيت توسط پيمانكار، كارفرما با توجه به كارهاي انجام شده توسط وي براساس شرايط قرارداد 
داخت مبلغ مربوطه به حساب پيمانكار اقدام مي نمايد.دراينخصوص نيز پيمانكار حق هرگونه ادعا و اعتراضي را از خود سلب وساقط مي نسبت به پر

.نمايد  

پيمانكار مكلف است كليه تجهيزات، مكانيزم و ديگر تداركات خود را ظرف يك هفته كاري از محل هاي ياد شده خارج نمايد ، در غير  -4-15

ورت ، كارفرما مي تواند نسبت به خارج كردن آنها از كارخانه  به هر نحو كه مقتضي بداند عمل نمايد و هزينه هاي آن را به حساب اين ص

ادعايي بدهكاري پيمانكار منظور دارد. در اين حالت ، پيمانكار نمي تواند نسبت به ضرر و زيان  احتمالي وارد شده به اموال و دارايي هاي خود 

  .وحق هرگونه اعتراضي را ازخود سلب و ساقط مي نمايد.نمايد

 تعليق يپيامدها - 16 ماده

  : گردد مي پرداخت و محاسبه ،زير شور طبق ،تعليق اثر در پيمانكار شده متحمل يهزينهها مبلغ

تعيين تاريخ شروع تعليق به پيمانكار در صورتي كه با تصويب كارفرما، دستگاه نظارت دستور تعليق را صادر نمايد بايستي مراتب را با   -1-16

هاي موقت را  كار، تأسيسات و ساختمان اطلاع دهد. در مدت تعليق، پيمانكار مكلف است كه تمام كارهاي انجام شده، مصالح و تجهيزات پاي

  طور شايسته، حفاظت و حراست كند.  براساس پيمان به

  پردازد:  وران تعليق به شرح ذيل ميهاي بالاسري پيمانكار را در د كارفرما هزينه  - 2-16

پردازد. (متوسط كاركرد فرضي ماهانه، عبارت  درصد متوسط كاركرد فرضي ماهانه را به پيمانكار مي 3كارفرما ماهانه مبلغي معادل   - 1-2-16

  است از حاصل تقسيم مبلغ اوليه پيمان به مدت اوليه پيمان است.)

درصد متوسط  3هاي پيشگفته در مدت تعليق، ماهانه مبلغي معادل  ي از كار متوقف شود، بابت هزينهاگر به دستور كارفرما، قسمت  - 2-2-16

شود. براي تعيين هزينه تعليق، كسر ماه به تناسب محاسبه  كار متوقف شده، به پيمانكار پرداخت مي كاركرد فرضي ماهانه، به تناسب مبلغ

  شود.  مي
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هزينه اي به پيمانكار پرداخت نگرديده مليات موضوع پيمان، تعليق پيمان از سوي كارفرما ابلاغ شود، در صورتي كه پيش از آغاز ع  -3-2-16

  و وي نيز هر گونه ادعا و اعتراضي را از خود سلب و ساقط مي نمايد.

اي،  ، بدون پرداخت هيچ نوع هزينهآلاتي كه پيمانكار مايل است در مدت تعليق از كارگاه خارج نمايد كارفرما و پيمانكار در مورد ماشين  - 3-16

آلات كه پيمانكار درخواست خارج نمودن از كارگاه را دارد ولي بنا به دستور صريح  كنند. اجاره مربوط به دوران توقف آن تعداد از ماشين  توافق مي

  شود.  مانند، براساس توافق طرفين به پيمانكار پرداخت مي كارفرما در كارگاه باقي مي

 ماه3تواند با موافقت پيمانكار، مدت تعليق با شرايط پيشگفته را حداكثر تا  ضروري باشد، كارفرما مي ماه3صورتي كه تعليق بيش از در -4-16

  ديگر افزايش دهد. 

روع مجدد هرگاه عوامل موجب تعليق كار بر طرف شود، كارفرما با تعيين مهلتي براي پيمانكار به منظور آماده نمودن كارگاه، تاريخ ش-5-16

  كار را به پيمانكار ابلاغ مي كند. 

  باشد.   مي ماه6حداكثر مدت تعليق - 6-16

   پاداش - 17 ماده

تمام در صورتيكه عمليات اجرايي پروژه قبل از پايان مدت پيمان (منظور مدت اوليه پيمان است و مشمول تاخيرات مجاز پيمانكار نميگردد)، به ا

در ده هزار مبلغ پذيرفته  دونظر كمي و كيفي مورد تأييد كارفرما باشد، به ازاي هر هفته تحويل زودتر از موعد برسد و روند اجراي عمليات از 

 درصد مبلغ پذيرفته شده پيمان پاداش تكميل زودتر از موعد به پيمانكار پرداخت مي گردد. ضمناً در صورت فسخ  3شده پيمان و تا سقف 

  باشد.  ه پاداشي قابل پرداخت نمي(تحت هر شرايطي) هيچگون قرارداد 

 :اختلاف حل - 18 ماده

 قرارداد ديگر اسناد يا قرارداد مواد از يك هر تفسير يا قرارداد اجراي به مربوط اينكه از اعم آيد، پيش پيمانكار و كارفرما بين اختلافي چنانچه

 طريق از كه صورتي در. شود انجام نيت حسن با و قرارداد طرفين توسط اختلاف مورد درباره نظر اعلام و رسيدگي گردد مي سعي ابتدا باشد،

 قطعي راي و بود خواهد گيري پي قابل قراداد انعقاد محل قضائي مراجع طريق از اختلاف حل نشود رفع ماه يك مدت ظرف اختلاف مورد مذاكره

  .باشد نمي كارفرما تاختيارا ساير اعمال از مانع ماده اين. باشد مي الاجرا لازم طرفين براي صادره

 كمدار و ارائه ينگهدار - 19 ماده

  .است مكتوب و يك نسخه لوح فشرده و فايل نرم افزارينسخه  3كارفرما،  به پيمانكار كمدار تحويلي ينسخهها شمار -1-19

اين ماده و شرايط عمومي پيمان مجاز  كارفرما مي تواند از مدارك پيمانكار بدون كسب رضايت پيمانكار و براي هدفهايي غير از آنچه در  2‐19‐

  رساني به شخص سوم نمايد. برداري و اطلاع شمرده شده است مورد استفاده قرار دهد و يا كپي
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 :قرارداد طرفين نشاني - 20 ماده

 طرفين از يك هر كه صورتي در. گرديد معين طرفين حقيقي اقامتگاه منزله به زير شرح به مدني قانون 1002 ماده مطابق متعاملين اقامتگاه

 به مراسلات و مكاتبات كليه صورت اين غير در دهد اطلاع مقابل طرف به كتباً ساعت 48 ظرف را مراتب است موظف دهد تغيير را خود اقامتگاه

 .باشد نمي پذيرفته اطلاع عدم عذر و تلقي شده ابلاغ و ارسال نشاني همان

   – آلياژي فولاد جاده 24 كيلومتر باربري، پايانه به نرسيده كرمان، يزد كنارگذر هجاد يزد، ايران، آلياژي فولاد شركت: كارفرما

 ..................................: دورنگار................................        :تلفن

  ..........................................................:پيمانكار

 :قرارداد نسخ - 21 ماده

 قرارداد طرفين و است واحد حكم در آن نسخ كليه كه گرديده تنظيم و تهيه مدني قانون 10 ماده با مطابق نسخه 3 در و ماده 21 در قرارداد اين

 .نمودند امضاء به مبادرت آن شرايط و مندرجات كليه قبول با

 پيمانكار كارفرما

    ..………… شركت فولاد آلياژي ايران    
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  پيمان ياسناد فن: 1 شماره مهضمي
 پروژه يمشخصات فن -1-1

 تيسا ييايجغراف طيشرا -1-2

 منتخب نديفرآ يمفهوم اگراميبلوك د -1-3

 ستميعملكرد س يجدول گارانت -1-4

 ينديهر پارامتر در هر مرحله فرآ ماندهيمقدار حذف و باق -1-5

 كيو مكان نگيپيمشخصات پا -1-6

 كاليمشخصات الكتر -1-7

 و كنترل قيمشخصات ابزار دق -1-8

 ليويمشخصات س -1-9

 جدول موارد استثنا و انحرافات -1-10

 و ملزومات شگاهيآزما زاتيتجه ستيل -1-11

 دييسازندگان مورد تا ستيل -1-12

 مطالعات خاك -1-13
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  متيق شنهاديبرگ پ: 2 شماره ضميمه
  .توسط كارفرما ضميمه گردد
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  شرح خدمات: 3 شماره ضميمه

ده سازي، ساخت، نصب، تست، راه اندازي، تضمين عملكرد و آموزش بهره برداري از طراحي، تامين تجهيزات، پيا:  پيمان موضوع 

  EPC   سيستم تصفيه خانه تكميلي شركت فولاد آلياژي ايران به روش

  د.مي باش EPCپروزه مذكور شرح خدمات ذكر شده ذيل را در بر مي گيرد. كليه موارد شامل طراحي، تامين، اجرا، نصب و راه اندازي به روش 

اهداف اصلي پروژه  .هاي زير را به صورت كامل و مطابق با استانداردهاي فني و الزامات كارفرما انجام دهد گردد كليه فعاليت پيمانكار متعهد مي

  عبارتند از :

 (Coagulation & Flocculation) سازي واحد انعقاد و لختهاحداث  .1

 (DAF) سيستم شناورسازي با هواي محلول احداث .2

 (DMF) سيستم فيلتراسيون تحت فشار دو لايه احداث .3

 (AOP) سيستم اكسيداسيون پيشرفته احداث .4

 (UF) سيستم اولترافيلتراسيون احداث .5

 (Active carbon Filter) فيلترهاي كربن فعال احداث .6

  

  خدمات فني و مهندسي :

 :هاي اجرايي ذيل است پيمانكار موظف به ارائه كليه مدارك فني و نقشه

 هاي جريان فرآيندي ئه نقشهتهيه و ارا (PFD) 

 كشي و ابزار دقيق هاي لوله تهيه و ارائه نقشه (P&ID) 

 هاي جانمايي طراحي كامل و تهيه نقشه (Layout) كليه تجهيزات 

 هاي فونداسيون و جزئيات اجرايي آن طراحي و تهيه نقشه 

 كشي (محوطه و مخازن) هاي لوله طراحي كامل تفصيلي سيستم 

 ها باكسو ها و ول هاي سطحي، آبراهه هاي مسيرهاي دسترسي، شبكه آب حوطه (سيويل) شامل نقشهطراحي كامل م. 

 هاي مورد نياز اي و اجرايي براي مخازن بتني و ساير سازه هاي سازه تهيه نقشه. 

 ها و تجهيزات مكانيكي هاي چيدمان پمپ طراحي و تهيه نقشه 

 ها و تجهيزات ارائه مشخصات فني كامل پمپ 
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 ئه ليست متريالارا (MTO) شيت خريد تجهيزات مكانيكي و داده 

 طراحي كامل سيستم برق، تابلوهاي كنترل و نيرو مطابق با الزامات شركت فولاد آلياژي ايران 

 هاي مدار تك خطي تهيه نقشه (SLD) 

 شيت خريد تجهيزات برق ارائه ليست متريال و داده 

 طراحي كامل سيستم ابزار دقيق و كنترل 

 هاي جانمايي ابزار دقيق نقشه تهيه 

 ها ارائه ليست ابزار دقيق و مشخصات فني آن 

 ارائه ليست متريال مربوطه 

 و هرگونه مدرك فني كه كارفرما درخواست نمايد 

  

 : خدمات تداركات و تامين

  مورد نياز پروژه ليست كليه اقلام و تجهيزاتتهيه و ارائه 

  براي كليه اقلام و تجهيزات جهت تاييد كارفرما مشخصات فني (ديتاشيت) كاملتهيه و ارائه 

 خريد، تامين و حمل كليه مصالح، تجهيزات و اقلام مطابق با مشخصات تاييد شده 

 انجام كليه آزمون ها و تست هاي مخرب و غير مخرب مطابق درخواست كارفرما 

 

 :خدمات اجرا، ساخت و نصب

  هاي بتني ريزي و ساخت سازه اري، خاكريزي، بتنشامل خاكبرد عمليات سيويل و ساختمانياجراي كامل. 

  ها و تجهيزات كشي، نصب مخازن، پمپ شامل لوله عمليات مكانيكياجراي كامل. 

  كشي، نصب ابزار دقيق و سيستم كنترل شامل نصب تابلوها، كابل عمليات برق و ابزار دقيقاجراي كامل. 

 تاسيسات زيرساخت (برق، آب، ابزار دقيق، ارتباطات) شامل تمامي در محدوده پروژه سازي كامل اجراي محوطه. 

 : اندازي، آزمايش و تحويل خدمات راه

  هاي معتمد و مطابق با درخواست دستگاه  در حين اجرا و پس از نصب، توسط آزمايشگاه هاي كنترل كيفيت آزمايشانجام كليه

 .نظارت و كارفرما
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  اندازي نهايي اندازي و راه راه پيشتامين مواد و تجهيزات مورد نياز براي فاز. 

 اندازي كامل سيستم و تضمين عملكرد آن مطابق با پارامترهاي طراحي راه. 

  برداري و نگهداري اندازي، بهره هاي راه دستورالعملتهيه و ارائه (Operation & Maintenance Manuals). 

  چون ساخت"هاي  نقشهتهيه و ارائه" (As‐Built Drawings). 

 

 :مديريت پروژهخدمات 

  هاي كلان و تفصيلي)ن لپ(اعلامي كارفرما در سطوح  برنامه زمانبندي پروژهتهيه و ارائه. 

  اي و بر اساس نياز كارفرما  به صورت دوره گزارشات منظم پيشرفت كارتهيه و ارائه. 

 

استي يا فعاليتي كه به صراحت در اين شرح خدمات شود. هرگونه ك اين سند به عنوان بخشي از اسناد مناقصه و قرارداد محسوب مي :تذكر مهم

 .آميز پروژه ضروري است، به عهده پيمانكار خواهد بود برداري موفقيت ذكر نشده است، اما براي تكميل و بهره
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  ليست قطعات يدكي دو سال اول بهره برداري به همراه قيمت آن و سازنده: 4 شماره ضميمه
 وسط پيمانكار تهيه گردد.اين ضميمه ميبايست ت
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  برنامه زمان بندي(گانت چارت) اجراي پروژه: 5 شماره ضميمه
  اين ضميمه ميبايست توسط پيمانكار تهيه گردد.
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  : بخش نامه ها و ضوابط حاكم 6شماره  ضميمه
نين و بخشنامه هاي مرتبط صادره از سوي سازمان برنامه و بودجه كشور از جمله موارد ذيل خواهد تابع قوا در موارد پيشبيني نشده، اين قرارداد

  بود:

 15/05/84موررخ  85428/101خصوصي به شماره  و عمومي شرايط پيمان، موافقتنامه:ساخت شامل و طرح همسان قرارداد .1

  22/09/94رخ موه 50659/ت123402آيين نامه تضمين براي معاملات دولتي به شماره  .2

 30/04/94مورخ 69416/94پيمانكاري به شماره  كارهاي اي منطقه هاي ضريب .3

 15/09/82مورخ  173073/101تعديل نرخ بهاي پيمان به شماره  .4

 هاي مختلف كار و ساير اسناد پروژه هاي داخلي و خارجي ذكر شده در مشخصات فني بخش نامه كليه آيين .5

 

هاي اعلام شده، اولويت با موارد ذكر  حاضر با هر يك از بخشنامه قرارداد وگانگي بين مفاد ذكر شده در متندرصورت وجود هرگونه تناقض يا د

 باشد. مي قراردادشده در 
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  : بيمه 7شماره  ضميمه

 پيمانكار تعهد در بيمه نامه هاي انواع .1

 هايي را كه ذيلاً فهرست شده است مشتركاً به نام هاي كارفرما  نامه بيمهخود و در ارتباط با و براي مدت قرارداد،  هپيمانكار موظف است به هزين

 شرايط قرارداد د كه وي تحتنخسارات و زيان هاي ناشي از هر علتي باش هكلي  هپيمانكار تهيه كند. اين بيمه نامه ها بايد پوشش دهند و

ضرر و زيان  هپرداخت براي كلي  ههاي بيمه اي تهيه شوند و بايد پوشش دهند هاي مزبور بايد از شركت نامه مسئوليت آنها را بر عهده دارد. بيمه

 زيان با آن تأمين شده است.  ها به ارزي باشد كه موضوع ضرر و

پيمانكار بايد بيمه نامه  هايي كه در بالا بدان اشاره شد بايد طبق ضوابط و شرايطي تهيه شوند كه مورد تائيد كارفرما قرار گرفته است و نامه بيمه

هاي تهيه شده را به كارفرما ارائه دهد. در اين خصوص تفاهم وجود دارد كه تسليم و / يا تائيد اين بيمه نامه ها به هيچ عنوان رافع  نامه يا بيمه

 نخواهد شد.  ها نيز تلقي هاي قراردادي پيمانكار طبق مفناد قرارداد نخواهند بود و محدودكننده اين مسئوليت مسئوليت

 كسور/فرانشيز باشند بايد توسط پيمانكار پرداخت شوند.   هرفع عيب و جبران خسارات و صدماتي كه در زمر ههزين

در صورتيكه حادثه موضوع بيمه، سبب خسارت و خرابي تمام يا قسمتي از كارهاي تحت پوشش بيمه شود، پيمانكار مسئول پيگيري موضوع تا 

غرامت از بيمه مي باشد بايد اجراي عمليات لازم را  مي باشد. در مدتي كه پيمانكار مشغول انجام مراحل اداري دريافت دريافت غرامت از بيمه

براي انجام تعميرات، جايگزيني و يا تجديد ساخت كار تحت پوشش بيمه را كه خسارت ديده است در دست گيرد. در صورتيكه خسارت دريافتي 

  ساخت كافي نباشد مبلغ ما به التفاوت توسط پيمانكار راساً پرداخت مي گردد.   گزيني و يا تجديداز بيمه براي تعمير يا جاي

 

 مواد و تجهيزات و كارها  هبيم .2

تمام خطر عمليات  هبيم گواهي هپيمانكار موظف است، بدون ايجاد محدوديت در مسئوليت ها و تعهدات و يا قبل از شروع كارها، نسبت به تهي

كارفرما يا پيمانكار در قبال آن و تحت شرايط قرارداد  خسارات و ضرر و زيان ناشي از هر علتي كه به آن دليل هرده تا در مقابل كلينصب اقدام ك

خسارات و زيان هاي وارده به كارها و مواد و تجهيزات در كارگاه يعني جايي كه  نسبت به مسئوليت دارند بيمه شنوند بطوريكه كارفرما و پيمانكار

 مذكور قرار گيرند.  هارهاي دائمي در آنجا نصب و استقرار خواهد يافت تحت پوشش بيمك

ارزش جايگزيني كامل كارها و مواد و تجهيزات بوده و نيز بايد هزينه هاي تخريب و جمع آوري   همزبور بايد در برگيرنده و پوشش دهند هبيم

 رفع معايب و نقائص كارها داراي اعتبار باشد.  نخاله ها را پوشش داده و تا انقضاي تاريخ اعتبار دور 

  مذكور بايد توسط پيمانكار به كارفرما ارائه شود. هبيمه نامه بايد تحت شرايطي تهيه شود كه مورد قبول كارفرما بوده و يك نسخه از گواهي بيم
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 باربري دريايي، زميني و هوايي و ريلي  هبيم .3

مواد و تجهيزات  هحمل براي كلي هبيمه نام هتي در مسئوليت ها و تعهدات وي ايجاد شود، نسبت به تهيپيمانكار موظف است، بدون آنكه محدودي

خسارات و صدمات وارده به هر دليل  همذكور بايد شامل كلي هاقدام كند، اعم از اينكه از داخل يا خارج از ايران تأمين شده باشد؛ و پوشش بيم

ارزش هر محموله بوده، و حمل را تا محل   CIF/CIP%110با حداقل پوشش دهي  Clause Aتمام خطر همباشند. چنين بيمه اي بايد از نوع بي

  .كارگاه يعني جايي كه كارهاي دائمي بايد درآنجا نصب شوند، پوشش دهد. پيمانكار بايد گواهي بيمه حمل را، تسليم كارفرما نمايد

  

 تجهيزات پيمانكار  هبيم .4

آلات پيمانكار و ابزار ساختماني را پوشش دهد، اعم از آنكه اين تجهيزات  تجهيزات و ماشين هو خسارات وارده به كلياين بيمه بايد ضرر و زيان 

 پيمانكار باشند. حد چنين بيمه اي بايد كمتر از ارزش تعويض كامل نباشند .  هدر تملك يا در اجار

جايي كه كارهاي  ت پيمانكار در طول حمل و انتقال به محل كارگاه يعنيآلا مذكور بايد طوري باشند كه هر قلم از تجهيزات و ماشين هبيم

  دائمي بايد در آنجا نصب شوند و نيز در مدتي كه در كارگاه است بيمه شده باشد.

  نظر شده باشد.  همچنين بايد تمهيداتي پيش بيني شود كه حق جانشيني و رجوع بيمه گر در خصوص هر گونه دعوا عليه كارفرما صرف

 

 مسئوليت شخص ثالث  هبيم .5

يا اين بيمه بايد به نام كارفرما و پيمانكار صادر شنده و پوشش دهند  جراحات بدني و خسارات مالي باشند كه ممكن است براي هر شخصي 

 اعتبار باشد. رفع نقص داراي   همزبور بايد تا زمان انقضاي دور هاجراي كارها اتفاق افتد. بيم هاموال كارفرما، در اثر يا در نتيج

پوشش بيمه براي صدمات جسماني ناشي از سوانح يا بيماري وارده بر اشخاص ثالث با سقف مسئوليت معادل سقف ديه قابل  .1

 پرداخت در زمان انعقاد قرارداد براي هر فرد 

يم باكار موضوع پوشش بيمه براي تلف يا خسارت وارد بر اموال متعلق به اشخاص ثالث ناشي از حوادث كه در ارتباط مستق .2

 قراداد اتفاق افتاده باشد، و من جمله خسارات ناشي از آلودگي 

 

 خودرو  هبيم .6

 جراحات بدني و را در مقابل بروز )اعم از اينكه در تملك يا استيجاري باشند(پوشش دهند  مسئوليت خودرو  هپيمانكار همچنين بايد بيم

  خسارت به اموال اشخاص ثالث تهيه نمايد. 
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 قت اموال صندوق حقوق و مزايا سر هبيم .7

وجوه مربوط به پرداخت حقوق و مزايا در مقابل بروز سرقت در دفتر كارگاهي پرداخت حقوق و مزايا يا ساير دفاتر   همزبور بايد پوشش دهند هبيم

  د. صورت سيار بوده و محدود به مبلغي كه در شرايط قرارداد مشخص شده باش حقوق و مزايا يا به هپرداخت كنند

  

 تأمين اجتماعي  هغرامت نيروي كار و بيم .8

در قبال كاري كه در ايران انجام ميشود پيمانكار موظف و مسئول بيمه كردن كاركنان خود و نيز كاركنان پيمانكاران دست دوم و پرسنل 

 ازمان تأمين اجتماعي بپردازد. س مربوطه را طبق مقررات هوي نزد سازمان تأمين اجتماعي ايران بوده و بايد مبالغ حق بيم  هفروشند

 حساب صادره توسط پيمانكار موظف است هر ماهه رسيد پرداخت حق بيمه هاي مذكور را كه مربوط به ماه قبل است و نيز گواهي مفاصا

 مراه صورت وضعيت قطعي را به نماينده كارفرما ارائه نمايد. ه مسئولان سازمان تأمين اجتماعي، به

 ، پيمانكار ملزم به اخذ شماره كارگاه از سازمان تأمين اجتماعي محل اجراي پروژه ميباشد . به محض عقد قرارداد

پيمانكار موظف است از تاريخ بيستم لغايت بيست و نهم هر ماه نسبت به ارايه ليست واريز حق بيمه كاركنان شاغل درسايت پروژه به همراه 

و بانك عامل رسيده اقدام و رسيد آنرا  ممهور به مهر و امضاي سازمان تأمين اجتماعي جدول پرداخت حقوق و مزاياي ماه قبل كه به ترتيب

 دريافت نمايد. بديهي است هرگونه پرداخت بابت صورت وضعيتها، صورتحسابها و... منوط به ارايه اسناد مذكور در مهلت مقرر ميباشد . 

وز، كارفرما محق است بدون هرگونه توضيح يا اطلاعي وبه تشخيص خود،  ر 10در صورت تأخير در تاديه حق بيمه و حقوق پرسنل بيش از 

درصد هزينه بالاسري از محل مطالبات و يا تضامين پيمانكار اقدام نمايد. پيمانكار حق هرگونه  15نسبت به تسويه ديون فوق الذكر با لحاظ 

  اعتراض در اين موارد را از خود سلب مينمايد.  

 

 بال قصور پيمانكار در بيمه كردن تمهيدات جبراني در ق .9

ديگري كه ممكن است بر اساس شرايط قرارداد لازم باشند قصور  هحاضر و يا هر گونه بيم 16هر گاه پيمانكار در تأمين بيمه نامه طبق ماد 

  مانكار خواهد بود. پي  همذكور بر عهد  كارفرما نخواهد بود، بلكه به هزينه و بر عهد هنمايد، پيامدهاي ناشي از عدم صدور بيم

 

 ابلاغيه  .10

فوق به بيمه گر در خصوص هر موضوع يا وضعيتي است كه تحت شرايط چنين   ههاي اشاره شد نامه پيمانكار مسئول ابلاغ فوري هر يك از بيمه

ح دعاوي، خواسته ها، پيگردها، خسارات و زيان ها، طر ههايي ابلاغ آنها ضرورت دارد، و پيمانكار موظف است كارفرما را در مقابل كلي نامه بيمه

  دارد.  هر گونه خطاي پيمانكار نسبت به رعايت مفاد اين ماده، مصون و مبري نگه ها و هر گونه مخارجي كه ناشي از، يا در نتيجه هنهزي
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اسلامي ايران انتخاب جمهوري  هاي بيمه مورد قبول بانك مركزي شركت بيمه ايراني و بيمه گران اتكائي بين المللي بايد از فهرست شركت .11

 شده و به تائيد كارفرما نيز برسند. 

نيروي كار قراردادي به سازمان تأمين اجتماعي ميباشد و درخصوص قرارداد كار، بايد در  هپيمانكار مسئول پرداخت هاي الزامي حق بيم .12

 ق نيز براي كارفرما محفوظ خواهد بود كهقرارداد مذكور بصراحت تصريح شده باشد كه حق بيمه هاي مزبور بايد پرداخت شود و اين ح

رسيدهاي مربوطه را كنترل و وارسي نمايد. همچنين كارفرما اين حق را خواهد داشت كه در هر زمان رسيدهاي مربوط به نيروي كار 

 %به  5و استرداد مبلغ  قراردادي پيمانكار را درخواست كند و پيمانكار موظف است در اختيار كارفرما قرار دهد. پرداخت آخرين صورتحساب

 عنوان سپرده، تا زماني كه گواهي هاي مفاصا حساب توسط مقامات سازمان تأمين اجتماعي صادر نشده باشد انجام نخواهد شد.  

 اجتماعي مي باشند كه مطابق با سازمان تأمينه عنوان سپرد مبالغ مندرج در صورتحساب هاي پيمانكار، مشمول پنج درصد كسور به هكلي  .13

تأمين اجتماعي كه نزد   همقررات سازمان تأمين اجتماعي ايران بوده و نزد كارفرما باقي خواهد ماند. اين پنج درصد تحت عنوان سپرد

تأمين اجتماعي توسط پيمانكار به وي عودت داده خواهد شد. يكي از  گواهي نهايي مفاصا حساب سازمان هكارفرما خواهد بود پس از ارائ

 گواهي نهايي مفاصا حساب سازمان تأمين اجتماعي ميباشد .  هورت وضعيت قطعي به پيمانكار نيز ارائشروط پرداخت ص
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شركت فولاد آلياژي ايران و دستورالعمل هاي حراست و حفاظت  HSEمجموعه مقررات :  8شماره  ضميمه

  فيزيكي  
 موارد ايمني :   .1

مركز بهداشت، سازمان محيط زيست و سازمان مديريت پسماند، آيين نامه هاي حفاظت  پيمانكار مكلف است كليه قوانين اداره كار، .1,1

 فني و بهداشت كار، قوانين راهنمايي و رانندگي و ضوابط داخلي شركت را رعايت نمايد.   

   پيمانكار مكلف است صلاحيت انجام كار خود را از نظر ايمني از اداره تعاون،كار و رفاه اجتماعي اخذ نمايد. .1,2

نامه حفاظت فني و بهداشت كار نسبت به تشكيل  نفر نيرو داشته باشد مطابق  آيين 25پيمانكار مكلف است در صورتي كه بيشتر از  .1,3

شركت فولادآلياژي ايران  HSEكميته حفاظت فني و بهداشت كار اقدام نموده و رونوشت صورتجلسات كميته مذكور را به واحد 

 ارسال نمايد. 

نفر نيرو داشته باشد حداقل يك نفر كارشناس يا كاردان ايمني و بهداشت حرفه اي  25است در صورتي كه بيشتر از  پيمانكار مكلف .1,4

مورد تاييد واحدهاي ايمني و آتش نشاني، و بهداشت شركت فولاد آلياژي ايران جذب نموده و تحت نظارت واحدهاي مذكور و با شرح 

 لادآلياژي ايران فعاليت نمايد.  شركت فو HSEشغل تعيين شده از طرف واحد 

نفر نيرو داشته باشد يك نفر نماينده تام الاختيار جهت تسهيل در امور ايمني و  25پيمانكار مكلف است در صورتي كه كمتر از  .1,5

ران بهداشت حرفه اي و مسائل مربوط به آن، به واحدهاي ايمني و آتش نشاني، و بهداشت و خدمات پزشكي شركت فولاد آلياژي اي

 معرفي نمايد. 

پيمانكار مي بايست با توجه به نوع كار و خطرات مرتبط همچنين عوامل زيان آور فيزيكي، شيميايي، و ارگونوميكي، وسايل حفاظت  .1,6

شركت فولاد آلياژي ايران و مطابق آئين نامه حفاظت فني و بهداشت كار باشد  HSE فردي مناسب و استانداردي كه مورد تاييد واحد

 تيار كاركنان خود قرار دهد. در اخ

پيمانكار موظف است كليه وسايل حفاظت فردي را مرتباً بازرسي و درصورت لزوم تعويض نمايد تا پيوسته وسائل مزبور براي تامين  .1,7

 حفاظت كارگران آماده باشد . 

 دهد . پيمانكار مكلف است كاربرد صحيح و مراقبت از وسايل حفاظت فردي را به كارگران خود آموزش   .1,8

پيمانكار مكلف است مراقبت نمايد كه كارگران مرتباً و مستمراً از وسايل حفاظت فردي استفاده نمايند عدم استفاده از وسايل حفاظت  .1,9

 فردي قصور در انجام وظيفه بوده و شامل جريمه خواهد شد . 
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كار و محيط زيست و بهداشت و آئين نامه هاي  پيمانكار ملزم به رعايت مسائل ايمني، بهداشتي و زيست محيطي (مطابق با قوانين .1,10

مرتبط با آنها) در مورد كاركنان خود، پيمانكاران خود وكليه افرادي كه به هر نحوي با محيط فعاليت پيمانكار در ارتباط هستند، مي 

 باشد. 

كميل و به اداره كار محل اطلاع ساعت فرم گزارش حادثه را ت 72لازم است پيمانكار به محض بروز حوادث انساني حداكثر ظرف مدت .1,11

  ارسال نمايد. HSEدهد و رونوشت آن را به واحد 

در صورتيكه به واسطه عملكرد پيمانكار و كارگران تحت پوشش وي و پيمانكاران تابعه وي به هر عنوان حادثه اي براي هر فردي رخ  .1,12

ارت هاي مرتبط با اين موضوع از پيمانكار مربوطه اخذ دهد و به هر دليلي پيمانكار در اين حادثه مسئول شناخته شود، كليه خس

 خواهد شد.  

در صورتيكه به واسطه عملكرد پيمانكار و كارگران تحت پوشش وي و پيمانكاران تابعه وي براي شركت فولاد آلياژي خسارتي وارد  .1,13

 شود، پيمانكار موظف مي باشد كليه خسارت هاي مرتبط با اين موضوع را بپردازد.  

 ) اقدام نمايد.  PERMITنكار مكلف مي باشد قبل از شروع كار نسبت به اخذ و تكميل فرم مجوز كارهاي  مخاطرهĤميز (فرم پيما .1,14

 معرفي و مجوز هاي لازم را اخذ نمايند.   HSEپيمانكار مكلف است قبل از شروع كار رانندگان وسايل نقليه خود را به واحد حراست و  .1,15

 از به فعاليت در محدوده كاري خود بوده و از تردد در ساير واحد ها خودداري نمايند. كاركنان هر پيمانكارفقط مج .1,16

پيمانكار موظف است با انجام معاينات قبل از استخدام، از بكارگيري پرسنل فاقد صلاحيت جسمي و روحي براي مشاغل مربوطه  .1,17

 ارائه نمايد.   HSEبه واحد جلوگيري نمايد و سالي يكبار معاينات را تكرار نمايد و رونوشت آن را 

پيمانكار مكلف است محيط كار خود را منظم و تميز نگه دارد و دستورالعمل هاي بهداشتي و تابلوهاي هشدار دهنده لازم را در   .1,18

 محلهاي مناسب نصب  نمايد. 

، گرما و ساير عوامل) قرار دارند پيمانكار مي بايست در صورتي كه كاركنانش در معرض عوامل زيان آور محيط كار (صدا، گرد و غبار  .1,19

 نسبت به اصلاح محيط كار خود اقدام نمايد. 

پيمانكار مي بايست در صورت استفاده از كارگران يك روزه (موقت روزمزد) كه شرايط كاري آنان به نحوي است كه در معرض عوامل  .1,20

شركت فولادآلياژي ايران در خصوص بكارگيري  HSEزيان آور محيط كار و يا شرايط خطرناك و حادثه خيز مي باشند مجوز واحد 

 آنان را نيز اخذ نمايد. 

 در صورتي كه كارگران پيمانكار در داخل يا محوطه اطراف شركت سكونت دارند لازم است اصول اوليه بهداشتي را رعايت نمايند.  .1,21

 يمني، بهداشتي و محيط زيستي را رعايت نمايد. پيمانكار مكلف است براي حمل ونقل، نگهداري و استفاده از مواد شيميايي موارد ا .1,22
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پيمانكار مكلف است خطرات و جنبه هاي زيست محيطي محيط كار خود را شناسايي و ارزيابي نموده و اقدامات كنترلي مناسب را  .1,23

 اجراء نمايد. 

 ممنوع است.  BCFاستفاده از مواد مخرب لايه ازن مانند تري كلر واتان يا مواد اطفاء حريق  .1,24

 يمانكار بايد وسايل اطفاء حريق مورد نياز براي محيط كار ، انبار و كانكس خود تهيه و نصب نمايد . پ .1,25

چنانچه پيمانكار از پيمانكار فرعي استفاده نمايدتمامي مفاد اين دستورالعمل مشمول پيمانكار فرعي نيز خواهد بود و پيمانكار اصلي  .1,26

 پاسخگوي موارد نقص شده  ميباشد. 

مجوز هاي  HSEمكلف است در زمان تجهيز كارگاه، تمامي موارد ايمني را در انبار يا فضاهاي كاري رعايت نموده و از واحد  پيمانكار .1,27

 لازم را اخذ نمايند.

 فولاد آلياژي ايران ارائه نمايد.  HSE پيمانكار موظف است قبل از شروع به كار، ليست نفرات خود را به واحد .1,28

رد استفاده پيمانكار  ميبايست استاندارد بوده و از سلامت كامل برخوردار باشد و قبل از ورود به شركت از كليه وسايل و تجهيزات مو .1,29

 قرار گيرد.  HSEنظر سلامت و ايمن بودن مورد تاييد واحد 

 

 صلاحيت و آموزش پرسنل:  .2

 زش دهد.  پيمانكار موظف است خطرات و عوامل زيان آور محيط كار را شناسايي و به پرسنل خود آمو .2,1

 پيمانكار موظف است جنبه هاي محيط زيستي فعاليت خود را شناسايي و به پرسنل خود آموزش دهد.   .2,2

 HSEپيمانكار مي بايست نسبت به آموزش ايمني عمومي كاركنان خود قبل از شروع به كار اقدام نموده و مجوزهاي لازم را به واحد  .2,3

 شركت فولادآلياژي ايران ارائه نمايد.  

موظف است از  HSEصورتي كه كاركنان پيمانكار نسبت به خطرات كار مورد نظر آشنا نبوده و نياز به آموزش داشته باشند، واحد در  .2,4

ادامه كار جلوگيري كرده و با همكاري واحد آموزش و مسئول ايمني پيمانكار، كلاس هاي آموزش لازم را جهت كاركنان پيمانكار اجرا 

 حساب پيمانكار منظور نمايد. نموده و هزينه آن را به 

 پيمانكار مكلف است جهت انجام كار از افراد با صلاحيت، بادانش، باتجربه و آموزش ديده استفاده نمايد.   .2,5

 HSEكليه كارگران حرفه اي و تخصصي مي بايست داراي گواهينامه مورد نياز از مراجع ذيصلاح بوده و قبل از شروع كار به واحد  .2,6

 ند راننده جرثقيل،ليفتراك،كار درارتفاع و... تحويل نمايد مان
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طي نموده و گواهي نامه از مراجع  HSEكليه كارگران مي بايست آموزش هاي ايمني تخصصي مرتبط با شغل را مطابق برنامه واحد .2,7

ار نموده و هزينه با همكاري واحد آموزش شركت فولادآلياژي ايران برگز HSEداراي صلاحيت ارائه نمايند. در غير اين صورت واحد 

 آن را به حساب پيمانكار منظور نمايد. 

 ارائه نمايد.  HSE پيمانكار موظف است قبل از استفاده از ماشين آلات و تجهيزات سنگين، گواهينامه تست سلامت فني آنها را به امور .2,8

 

 الزامات وسايل حفاظت فردي   .3

 فني و بهداشت كار در خصوص وسايل حفاظت فردي رعايت نمايد:   **مواردي كه پيمانكار مي بايست بر طبق آئين نامه حفاظت

 تعيين مي گردد.   HSEنوع وسايل حفاظت فردي مورد نياز پيمانكار توسط امور 

پيمانكار موظف است در هر سال دو دست لباس كار يك جفت كفش ايمني مجاناً در اختيار هر كارگر بگذارد لباس كار بايد مناسب با  .3,1

 شد طوري كه كارگر بتواند براحتي انجام وظيفه نمايد و موجب بروز سوانح نگردد. نوع كار با

به كارگراني كه با مواد شيميايي و سمي كار مي كنند بايد علاوه بر لباس كار، برحسب نوع كار وسائل استحفاظي لازم از قبيل پيش  .3,2

 ان را از آسيب مواد مزبور مصون دارد داده شود. بند و كفش و دستكش مخصوص و عينك و ماسك تنفسي مناسب و غيره كه آن

به كارگراني كه در مجاورت كوره هاي ذوب كار مي كنند بايد لباس يا پيش بند نسوز و نقاب يا عينك، كفش نسوز، دستكش نسوز و  .3,3

 كلاه فايبرگلاس داده شود.

جلوگيري از سقوط كارگر مقدور نباشد بايد به كارگران  براي هر نوع كار در ارتفاع و بطور كلي هر محلي كه بقيه وسائل حفاظتي براي .3,4

 كمربند نجات و لنيارد مورد تاييد واحد ايمني و آتش نشاني داده شود . 

 براي كارگراني كه موقع كار در معرض سقوط اجسام قرار دارند بايد كفش ايمني و كلاه ايمني از جنس قابل اطمينان داده شود.  .3,5

ري است كه خطراتي براي چشم كارگران وجود دارد پيمانكار مكلف است عينك مخصوص و محافظ صورت در مواردي كه نوع كار طو .3,6

 مناسب با كار در اختيار كارگران بگذارد . 

به كارگراني كه روي شبكه هاي برق كار مي كنند و در معرض خطر برق گرفتگي مي باشند علاوه بر ابزار مخصوص، دستكش و  - 8 .3,7

 عايق الكتريسيته كه نياز دارند داده شود. كفش و كلاه مخصوص 

در مواردي كه جلوگيري از انتشار گرد و غبار و مواد شيميايي و غيره امكان نداشته باشد بايد به كارگران ماسك و يا وسايل  -9 .3,8

 حفاظت فردي متناسب ديگري داده شود. 

كارفرما بايد به تناسب نوع كار كفش يا چكمه هاي در محيط هاي مرطوب و در مورد كارهايي كه در آب انجام مي شود  - 10 .3,9

 لاستيكي و در صورت لزوم دستكش هاي غير قابل نفوذ تهيه و در دسترس بگذارد . 
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 به كارگراني كه با اشيا و مواد برنده كار مي كننده بايد دستكش مناسب با نوع كار داده شود .  .3,10

 دسي بل) كار مي كنند بايد گوشي حفاظتي مناسب داده شود.  85از  به كارگراني كه در محيط هاي پرسروصدا (صداي بالاتر .3,11

 

 الزامات آتش نشاني:    .4

شركت پيمانكاري موظف به تهيه كپسول هاي آتش نشاني مناسب جهت دفاتر اداري و فعاليت هاي روز مره خود در مجتمع مي باشد  .4,1

 نكار است.  و مسئوليت شارژ مجدد و بازديد هاي دوره اي آن نيز بر عهده پيما

استفاده از شبكه آب آتش نشاني براي كار هاي روزمره ممنوع بوده و در صورت مشاهده برابر مقررات داخلي مجتمع با شركت  .4,2

 پيمانكاري برخورد خواهد شد. 

اي آتش در صورتي كه شركت پيمانكاري در حين انجام فعاليت خود در شركت فولاد آلياژي ايران به هريك از تجهيزات و سيستم ه .4,3

 نشاني صدمه اي وارد كند ، مي بايست نسبت به تعمير و يا جبران خسارت اقدام نمايد.   

 

 انجام دادن معاينات شغلي:   .5

قانون كار، كارگران خود را قبل از استخدام، به صورت دوره اي (حداقل سالي يك بار) و خاص  92پيمانكار موظف است مطابق ماده  .5,1

دهد و پس از پايان روند كامل معاينات و پيگيري نتايج و ارجاعات آن، نتايج آن در پرونده پزشكي آنها درج مورد معاينات پزشكي قرار 

 و بايگاني نمايد. 

 *معاينات و آزمايشات قبل از استخدام در درجه اول مي بايست نكات زير را مشخص كند:  .5,2

 اعتياد به الكل و مواد مخدر  -

 ابتلا به بيماري هاي رواني  -

 به بيماري هاي واگيردار   ابتلا -

 قدرت انجام كار موردنظر   -

پيمانكار موظف است گزارش انجام معاينات شغلي كاركنان را به همراه آمار بيماري هاي و عوارض ناشي از كار در پايان هر دوره انجام  .5,3

 فولاد آلياژي ايران ارائه نمايد.   HSEمعاينات (حداكثر در پايان هر سال)، به واحد 

 ه انجام معاينات كليه رانندگان، بايستي مطابق شرايط احراز سلامت شغل هاي حساس در شركت فولاد آلياژي ايران باشد.  نحو .5,4

 هزينه انجام كليه معاينات و ارجاعات آن و كارت سلامت بر عهده پيمانكار بوده و نبايستي از كارگر اخذ گردد.   .5,5
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 تمامي پرونده هاي طب صنعتي پرسنل خود را به صورت تمام و كمال در اختيار ادارهكليه پيمانكاران در پايان قرارداد مي بايست  .5,6

HSE   .كارفرما قرار دهند 

كليه نيروهاي خدماتي (آبدارچي و رستوران) مي بايست علاوه بر انجام معاينات طب صنعتي داراي كارت سلامت (تاييديه از مركز  .5,7

 اشند.  بهداشت) به صورت هر شش ماه يكبار را دارا ب

 

 موارد اختصاصي بهداشت حرفه اي   .6

 پيمانكار مكلف به رعايت موارد زير است:             

 رعايت دستورالعمل ها، قوانين و آيين نامه هاي بهداشت حرفه اي  .6,1

و ايمني نفر نياز به نيروي مجزاي بهداشت حرفه اي  100تا  20(بين  HSE بكارگيري نيروي بهداشت حرفه اي مورد تائيد واحد  .6,2

 قانون كار)  93ميباشد. البته حضور فرد بصورت مشاوره اي كفايت ميكند) (براساس ماده 

 استفاده از وسايل حفاظت فردي متناسب با شرايط كار و خطرات آن  .6,3

 انجام كار به روشي كه منجر به ايجاد شرايط نامساعد كاري براي افراد نگردد   .6,4

 براي فعاليت هايي كه پتانسيل بيماري زايي و آسيب رساني به افراد در آنها وجود دارد  داشتن دستورالعمل هاي بهداشتي مناسب، .6,5

حرفهاي) مي باشد:كار در شرايط    اخذ مجوز براي فعاليت هايي كه نيازمند كسب نظر واحد بهداشت و خدمات پزشكي(بهداشت  .6,6

 اك بهداشتي و.... گرم، كار با مواد راديواكتيو، كار با مواد شيميايي داراي اثرات خطرن

 بكارگيري افراد در مشاغل منطبق با نتايج معاينات پزشكي  .6,7

پيمانكار مي بايست به محض اطلاع از ابتلا يكي از كارگران به امراض واگيردار مراتب را سريعاً به واحد بهداشت و خدمات پزشكي و   .6,8

 اولين مركز بهداشت منطقه و سازمان تامين اجتماعي خبر دهد. 

  HSEمواد شيميايي مصرفي در محل كار به واحد اعلام  .6,9

 

 موارد اختصاصي محيط زيست   .7

 پيمانكار مكلف به رعايت موارد زير است:  

رعايت مجموعه قوانين و مقررات حفاظت محيط زيست ايران شامل: آيين نامه اجرائي نحوه جلوگيري از آلودگي هوا،  آييننامه نحوه  .7,1

  دارد خروجي فاضلاب، قانون مديريت پسماند، قانون حفاظت و بهسازي محيط زيست،جلوگيري از آلودگي صوتي، استان
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آيين نامه اجرايي حمل و نقل جاده اي مواد -تصويب نامه تعيين حد مجاز استاندارهاي خروجي از كارخانجات و  كارگاههاي صنعتي .7,2

 خطرناك 

 حيط كار و بازگرداندن به حالت مطلوب اقدام نمايد.  پيمانكار مكلف است بعد از انجام كار نسبت به پاكسازي و بهسازي م .7,3

خودداري از تخليه مواد مازاد،  روغنهاي سوخته، گازوئيل، مواد شيميايي و ساير آلاينده ها بر روي خاك يا داخل شبكه پساب هاي  .7,4

در نظر گرفتن ملاحظات بهداشتي و صنعتي شركت.  تعويض روغن احتمالي ماشين آلات كارگاهي تنها در مكان هاي مجاز و با 

 محيط زيستي امكان پذير است.  

 خودداري از خروج ضايعات از جمله آلاينده هاي آب و خاك توسط پيمانكار  از سايت قبل از اخذ مجوز از واحد محيط زيست   .7,5

رتيكه فعاليت پيمانكار ، خودداري از پراكنده نمودن ضايعات و آلوده سازي خاك از طريق دپوي ضايعات درمكانهاي غير مجاز ؛ در صو .7,6

حوزه فعاليت عمراني را در بر ميگيرد، پيمانكار موظف است ضمن هماهنگي با بخش ساختمان كارفرما نسبت به جمع آوري ومديريت 

 ضايعات ساختماني توليد شده بپردازد.  

 عدم دخل و تصرف در فضاي سبز شركت بدون هماهنگي با واحد محيط زيست   .7,7

 خسارت به فضاي سبز مشجر و غير مشجر و تاسيسات مربوطه  جلوگيري از ايجاد .7,8

 انتقال به موقع نخاله هاي ساختماني پس از اتمام كار   .7,9

 عدم رهاسازي پساب هاي بهداشتي و صنعتي ناشي از فعاليت يا اسكان موقت پرسنل، در محيط  .7,10

رهاي شيميايي و ريزش مواد در اثر حمل و نقل نامناسب جلوگيري از ايجاد آلودگي هوا ، آب و خاك در نتيجه انتشارگرد و غبار، بخا .7,11

 )  P50308توجه به مديريت پسماندهاي توليدي با توجه به روش اجرائي مديريت پسماند كارفرما(

 خودداري در استفاده از اتومبيلها و ماشين آلات فرسوده و آلوده كننده محيط (لزوم تهيه برگه معاينه فني خودرو)   .7,12

 رد فوق مشمول جرائم محيط زيستي  طبق نظر كارشناسي واحد محيط زيست خواهد شد. عدم رعايت موا .7,13

 

 ضمانت اجراي الزامات   .8

(شفاهي و كتبي) به منزله دستور اداري كارفرما بوده و پيمانكار مكلف به رعايت تمام آن موارد مي باشد، حتي  HSEتذكرات واحد   .8,1

 اگر منجر به تعطيلي كار گردد. 

اي مقررات، دستورالعمل ها، آيين نامه هاي حفاظت فني و بهداشت كار، قانون كار، تعهدات ايمني، بهداشت و محيط تخلف از اجر .8,2

شركت فولاد آلياژي ايران در مقابل عدم رعايت هر يك از موارد  HSEزيست و بندهاي قرارداد، قصور در انجام وظيفه بوده و واحد 

 ) مي باشد. W53310(كد HSEنمودن پيمانكار بر اساس دستورالعمل تشويق و تنبيه  تعهد يا الزامات قانوني مخير به جريمه
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% از هر صورت وضعيت و يا كاركرد پيمانكاران با ارائه گزارش تخلف به دستگاه نظارت و امور  10مجاز خواهد بود تا سقف  HSEواحد  .8,3

 مالي شركت اعمال جريمه نمايد.  

پيمانكاران مورد ارزيابي قرار گرفته و در صورتيكه امتياز  HSEانكار طي دستورالعمل ارزيابي توسط پيم HSEوضعيت رعايت الزامات  .8,4

 باشد، پيمانكار از ليست تأمين كنندگان خارج خواهد شد. 60كمتر از 

(قطع عضو) از در صورتيكه پيمانكار در حين اجراي دستور كارها يا قرارداد يا شركت فولاد آلياژي حادثه انساني شديد داشته باشد  .8,5

ليست تأمين كنندگان در آن كد بازار حذف خواهد شد و اگر حادثه منجر به فوت داشته باشد، از ليست تأمين كنندگان خارج 

 خواهدشد. 

 

  دستورالعمل هاي حراست و حفاظت فيزيكي .9

 پرسنلي    .9,1

ري گزارشات ، دريافت كارت شناسائئ پيمانكار موظف است طي نامه اي نسبت به معرفي نماينده تام الاختيار خود جهت پيگي .9,1,1

پرسنل، تكميل فرم پرسنل ، تخلفات پرسنل و همچنين دريافت دستورالعمل هاي جديدبه واحد حفاظت فيزيكي باقيد شماره 

 تلفن فردمعرفي شده جهت امور ضروري اقدانم نمايد.  

ك نسخه از قرارداد منعقده ، اسامي و جهت صدور مجوز ورود به شركت، پيمانكارموظف است قبل از شروع بكارتصوير ي .9,1,2

مشخصات كليه پرسنل و خودروهاي مجاز خود را بصورت كامل ، خوانا و برحسب مورد مطابق با شناسنامه ،سند ، كارت 

مالكيت خودرو وهمچنين به ترتيب حروف الفبا طبق فرم ابلاغي از سوي حفاظت فيزيكي و حسب مورد پس از تاييد مديران 

 ره برداري ومنابع انساني و امور اداري جهت امور مربوطه به حراست شركت ارسال نمايند.  محترم ارشدبه

تكميل فرم درخواست صدور مجوز توسط نماينده شركت ، يك برگ فتوكپي شناسنامه ، كارت ملي، تصوير كارت پايان خدمت  .9,1,3

) 2اعتياد براي كليه پرسنل معرفي شده (بنديامعافيت قانوني ، مدرك تحصيلي، برگ عدم سوء پيشينه كيفري و گواهي عدم 

 الزامي مي باشد.  

كليه پرسنل پيمانكار در هر زمان و هر مكان بايستي كارت شناسايي خود را جهت تشخيص هويت و ارائه به مامورين حفاظت  .9,1,4

 همراه داشته باشند.  

 قبلي رضايت نامه كتبي اخذنمايد.   استخدام پرسنل شاغل در شركتهاي ديگر ممنوع، مگراينكه فرد متقاضي از شركت .9,1,5

ساعات ورود وخروج پرسنل شركتهاي پيمانكار جهت عدم تداخل و روانسازي ترافيك مي بايست حدودا پانزده دقيقه قبل ويا  .9,1,6

 بعد از ورود و خروج سرويسهاي اياب و ذهاب شركت فولاد آلياژي ايران باشد.  
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نان شركت فولادآلياژي ايران و ساير وسايل ايمني شخصي از قبيل ( كلاه ، پيمانكار حق استفاده از لباس كار مخصوص كارك .9,1,7

كفش ، دستكش ، لباس كار، عينك و...) پرسنل را نداشته ، وموظف به استفاده از لباسهاي آرم دار مربوط به شركت خود مي 

 باشد هست (نصب آرم ونام شركت در پشت لباس و جلوي آن الزامي است )  

رسنل نيز مي بايد عاري از هرگونه وسايل و ابزار كار باشد ودر صورت نياز به تحويل ابزار كار و قطعات به كمدهاي لباس پ .9,1,8

پرسنل ، مي بايستي دركمدهاي مخصوص كه تمامي  موجودي آن ، از قبل در فهرست ويژه اين كار تهيه شده و به تاييد و مهر 

هرست مي بايستي هميشه درون كمد باشدتا عندالزوم توسط پرسنل شركت رسيده باشد قرار گيرد . در ضمن يك نسخه از ف

 حفاظت كنترل گردد.  

تردد پرسنل شركتهاي پيمانكار در سطح كارخانه بايستي فقط درنقاط تعيين شده از سوي دستگاه نظارت مربوطه باشد  .9,1,9

 وهرگونه تردد بي مورد و غيرمجازتخلف محسوب خواهدشد.  

 ممنوع است .   ارخانه و بالاخص واحدهاي در حال بهره برداريروشن نمودن آتش درمحيط ك  .9,1,10

 استفاده پيمانكار از آرم و لگوي شركت در داخل و خارج، آدرس وشماره تلفنهاي شركت فولادآلياژي ايران دراطلاعيه ها  .9,1,11

 مكاتبات وسربرگ نامه هاي اداري اكيدا ممنوع مي باشد.   .9,1,12

 

 خودرو    .9,2

ستفاده از سرويسهاي كارفرما راندارند ودر صورت نياز بايستي از طريق خدمات و رفاه مجوز پرسنل شركتهاي پيمانكارحق ا .9,2,1

استفاده از سرويس را اخذ نموده و در غير اينصورت با فرد خاطي و پيمانكار مربوطه برابر مقررات و ضوابط جاري شركت برخورد 

 خواهد شد .  

پيمانكاري در دو طرف درب خودرو يا نصب تابلو، برگ معاينه فني، كپي  تردد خودروهاي پيمانكار منوط به داشتن آرم شركت .9,2,2

 كارت و بيمه خودرو، كپي گواهينامه راننده و بااخذ مجوز لازم مي باشد.  

توجه و رعايت مقررات راهنمايي و رانندگي بخصوص تابلوها و علائم رانندگي داخل و بيرون از كارخانه و همچنين آيئن نامه  .9,2,3

از سوي حفاظت فيزيكي ، الزامي بوده وهمچين داشتن گواهينامه براي رانندگان خودروها موردتاكيدميباشد و حق  هاي ابلاغي

واگذاري خودرو به شخص ثالثي كه مجوز تردد ندارد، ممنوع و در صورت مشاهده با فرد خاطي برخورد و ضمن توقيف وسيله 

بان خودروهايي كه ميبايست با گواهينامه ويژه تردد نمايند از اين موضوع نقليه، پيمانكار جريمه خواهد شد .(توضيح اينكه راك

 مستثني نميباشند. خودروهايي از قبيل: لودر، جرثقيل، ليفتراك و...)  
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همراه آوردن هر نوع وسيله نقليه يا كالاي شخصي به داخل محدوده كارخانه ممنوع بوده ودرصورت مشاهده ضمن توقيف آن  .9,2,4

 تار خواهد شد   برابر مقررات رف

جهت بهبود و روانسازي ترافيك در سطح كارخانه، تردد پرسنل، تردد خودروهاي ويژه و حمل تجهيزات ضمن هماهنگي با واحد  .9,2,5

 حفاظت فيزيكي، اخذ مجوزهاي مربوطه از واحد ايمني فني نيز الزامي است.  

 ابانهاي داخل كارخانه اكيداً ممنوع ميباشد.  شستشوي هر گونه خودرو (سبك و سنگين ) در ميدان، بلوار ورودي وخي6 .9,2,6

رعايت شعائر ،شئونات واخلاق اسلامي الزامي بوده و همچنين پخش واستفاده از موسيقي غيرمجاز درداخل خودروها درطول  .9,2,7

 زمان سرويس دهي اكيداً ممنوع ميباشد.  

 

      اموال :  .9,3

وايام تعطيل يك نفرنگهبان درمحل تجهيز كارگاه خود داشته پيمانكار متعهداست جهت حفظ اموال خود در طول شبانه روز  .9,3,1

باشد (لازم به ذكراست نگهبان مي بايستي بصورت كتبي به واحد حفاظت فيزيكي معرفي شده و تاييده صلاحيت را دريافت 

 نمايد.)  

سط واحد بازرسي كالا و كليه اجناس و اقلامي كه توسط شركتهاي پيمانكار واردكارخانه فولادآلياژي مي شود ميبايست تو .9,3,2

 محصول حفاظت فيزيكي ثبت و فرم مربوطه را دريافت نمايد.  

كليه اجناسي كه بنا به دلايلي قابل برگشت مي باشد و نياز به خروج از شركت فولاد آلياژي را دارد، مي بايست پس از عودت  .9,3,3

 د.  حتما به رويت واحد بازرسي كالا و محصول حفاظت فيزيكي رسيده و ثبت گرد

 

 ملاحظات:   .10

برداري  همراه داشتن دوربين عكاسي و فيلم برداري دركارخانه فولادآلياژي ممنوع بوده و پيمانكاران حق عكس گرفتن و فيلم .10,1

ازخطوط توليد وسايرنواحي (كل كارخانه ) را ندارند مگر باهماهنگي مكتوب قبلي با حراست شركت فولاد آلياژي ايران و اخذ 

  مجوزهاي لازم . 

پيمانكار بايستي توجه پرسنل ذيربط را به اين مطلب جلب نمايند كه در صورت كشف اموال مسروقه ويا توقيف اموال ممنوعه از 2 .10,2

پرسنل و محرز شدن جرم ضمن معرفي فرد خاطي به مراجع قضايي نامبرده از كار اخراج و براي هميشه اشتغال چنين افرادي دركليه 

 اهد شد و شركت مربوطه مسئول جبران خسارت ناشي ازتخلف پرسنل خود به فولاد آلياژي خواهد بود.  شركتهاي پيمانكار ممنوع خو



طراحي، تامين تجهيزات، پياده سازي، ساخت، نصب، تست، راه اندازي، تضمين عملكرد و آموزش  قرارداد پروژه
 EPC   ه روششركت فولاد آلياژي ايران ب تصفيه خانه تكميليبهره برداري از سيستم 

Page  Project code  Consultant  Area code  Discipline  Document type  Phase Serial No.  Revision  Date

٣٩  PASY0401    ETP  T  A4 00 001 D 1404‐08‐26

 

چنانچه شرايط ايجاب نمايد كه پيمانكار بصورت شيفت انجام وظيفه  نمايد ، بايستي هماهنگي هاي لازم با واحد حفاظت انجام و  .10,3

 مجوز مورد نياز را اخذ نمايد.  

نل خود را در خصوص ممنوعيت ورود وخروج فلش، هارد و سي دي به داخل كارخانه فولادآلياژي توجيه پيمانكارموظف است پرس .10,4

 نمايد و در صورت مشاهده وسايل مربوطه ضبط و بافرد خاطي برخورد قانوني صورت خواهد گرفت .  

ر خود را نداشته و در صورت لزوم جهت پرسنل پيمانكار حق خروج وسايل حفاظت فردي/بهداشتي و هرگونه وسائل تحويلي و ابزار كا .10,5

 خروج بايستي مجوز خروج از دستگاه نظارت مربوطه را اخذ نمايند.  

 پيمانكار موظف است در صورت نياز جهت تجهيز كارگاه مربوطه و همچنين اموال، قبلا واحد حفاظت فيزيكي را مطلع نمايد.   .10,6

رخانه وسايت بهره برداري ،فعال مي باشند ، حق استراحت، خوابيدن و صرف پرسنل پيمانكار كه به صورت روزكارو شيفت درمحيط كا .10,7

 غذا در انظار عمومي ومحوطه بخصوص مكانهاي ممنوع و خطرناك را نداشته و درصورت مشاهده طبق مقررات رفتارخواهد شد.  

د . در صورت مشاهده وسايل غيرمجاز استفاده از هر گونه وسايل سرگرمي بجز وسايل ارتباط جمعي مجاز در كشور، ممنوع مي باش .10,8

 آنها ضبط و با فرد  متخلف برخورد قانوني صورت خواهد گرفت.  

 پرسنل حق انجام ورزش در سطح كارخانه را ندارد.   .10,9

 خريد وفروش وسايل ، سيگارو... درمحيط كار ممنوع و در صورت مشاهده وسايل ضبط و طبق مقررات رفتار خواهد شد.   .10,10

 ) تماس حاصل فرمائيد.  110ه اطلاعات بيشتر و هماهنگي با واحد حفاظت فيزيكي (شماره تلفندر صورت نياز ب .10,11

 كليه مكاتبات پيمانكار با واحد حراست بايد از طريق دستگاه نظارت و به صورت سيستمي انجام گردد.   .10,12

 استخدام و به كارگيري اتباع بيگانه ممنوع ميباشد.  .10,13

قوق و مزاياي كاركنان به منظور جلوگيري از اعتصاب و يا خرابكاري آنها در سطح شركت پيمانكار موظف به پرداخت كامل ح .10,14

 ميباشد. 

پيمانكار موظف است در صورت اخراج كاركنان و ترك كار هر يك از آنها فرايند تسويه حساب آنها را به صورت كامل انجام و  .10,15

 فرمهاي آن را به واحد حراست و حفاظت فيزيكي تحويل دهد. 

انكار جهت استفاده و بهره برداري از شبكه داخلي و تجهيزات كامپيوتري شركت ملزم به اخذ مجوزهاي لازم از دستگاه پيم .10,16

 نظارت، واحد توسعه سيستمها و حراست ميباشد. 

 هرگونه تغيير كارگاه و استفاده از كانكس بايد با هماهنگي واحدهاي ايمني، حراست و دستگاه نظارت باشد.  .10,17
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ي و استفاده از نيروي روز مزد توسط پيمانكار ممنوع ميباشد مگر اينكه اطلاعات شناسنامهايي كارگر مذكور به كارگير .10,18

 ساعت قبل به واحد حراست اعلام گردد. 24حداقل 

 ورود وسيله نقليه كارگاهي ضمن ارائه مجوز تائيديه ايمني فني نيز نياز ميباشد.  .10,19

مند و دوربين عكاسي به داخل شركت حتما نياز به مجوز حراست و واحد فناوري به همراه داشتن لبتاپ، تبلت، موبايل هوش .10,20

 اطلاعات ميباشد. 

خريد و فروش و استعمال مواد مخدر و مشروبات الكلي اكيداً ممنوع بوده و در صورت مشاهده فرد خاطي به مراجع قضايي  .10,21

 معرفي ميگردد.  

ديرعامل شركت مربوطه و همچنين نماينده تامالاختيار وي در مسئوليت حسن اجراي اين دستورالعمل فوق به عهده م .10,22

  شركت ميباشد.  
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  آموزش:  9شماره  ضميمه

  آموزش كاركنان كارفرما و بهره بردار -9-1

عهده پيمانكار  نها بهآآموزش كاركنان بهره بردار جهت آشنا نمودن آنها با تجهيزات و ماشين آلات نصب شده به منظور راهبرى و تعميرات 

  خواهد بود. 

مختلف به كار رفته در واحدهاى موضوع بيمان، براى فني بمنظور ارتقاى دانش و تجربه فنى تعدادى از كاركنان كارفرما، به نحوى كه جوانب 

نيروهاى خود را عهده دار  موزشآرا انجام داده و  هدارى سيستم هاگآنان بصورت كامل تشريح و مفهوم شود تابتوانند كارهاى بهره بردارى و ن

  .شوند

  يرد. اهداف اصلى آموزش هاى مرتبط عبارتند از:گآموزش كاركنان كارفرما، بعنوان بخشى از تعهدات قرار دادى پيمانكار صورت مى 

 نها، براى رفع اشكالاتى كه در شرايط كارى نامتعارف پيش مى آيد.آو تكنولوزى هاى  هاشناخت كامل واحد  

 هدارى.گدن واحد در شرايط كارى متعارف با عملكرد بهينه و حداقل هزينه هاى تعمير و نقرار دا  

  آموزش زمان -9-2

  باشد مى موقت تحويل از قبل طرفين توافق با آموزش زمان 

   آموزش برنامه  -9-3

ارت هايى باشد كه پرسنل در انجام مه و متون موضوعات، به محدود آن محتواى كه شود طرح ريزي صورتى به بايست مى آموزش پروژه هدف

نها آ. گيرندهدارى مى بايست تحت آموزش قرار گدر بهره بردارى و تعميرات و ن درگيررساندن كار تخصصى خود به آن نياز دارند. كليه كاركنان 

. برنامه آموزشى مى بايست رندگيروهى قرار گموزش كارآجزاء سيستم، مى بايست به طور يكسان تحت آموزش توجيهى و اعلاوه بر آشنايى با 

شامل برنامه هاى آموزشى مختلط (مربوط به سطوح مختلف تخصصى) باشد. دانش و مهارت هاى تكميلى مورد نياز هر شخص مى بايست مرتبط 

  باسطح مسئوليت واختيار آن شخص باشد. 

 ستهاى بدون بار و تستهاى بدون بار پشت سر هم) وراهت (بازرسى ديدارى، تتجهيزا نصب انتهايى مراحل در پرسنل آموزش بر مشتمل آموزش

  يرد: گيمانكار تحت پوشش قرار پاندازى واحد مى باشد. در اين مرحله موارد زير مى بايست توسط 

 مسئوليت پيمانكار ورسنل و شركت در مراحل فوق الذكر تحت نظارت په يموزش كلآ -3-9-1

 براى پرسنل بهره بردار آموزش هاى  -3-9-2

   ايمنى واحد �

  سيستم هاى مختلف  �
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  رويه هاى راه اندازى واحد  �

  تنظيم تجهيزات و مواد مصرفى براى رسيدن به كاركرد بهينه  �

  رسنل تعميرات آموزش هاىپبراى   -3-9-3

  ك و بازبينى هاى مورد نيازكه ميبايست براى اجزاى مهم و بحرانى برنامه ريزى شوند. چ � 

  از سيستم سيالات و آماده سازى سيالات مورد نيازهدارى و مواظبت گروش هاى ن �

  براى پرسنل برق و ابزار دقيق   -3-9-4

  موزش اتاق كنترل وسيستم كنترلىآ �

  PLC تفهيم لاجيك سيستم و آشنايى با � 

  يداكردن خطاها و مشكلات و توالى ها پآموزش نحوه  � 

  هاپك كردن وتنظيم لوچموزش كنترل وآ �

  ها و تجهيزات برقى آموزش سيستم � 

  وظايف پيمانكار  -9-4

  وظايف پيمانكار شامل موارد ذيل مى باشد.

  ردد. گموز شى كه مى بايست توسط كارفرما تأييد آالف) تهيه برنامة تفصيلى آموزش جهت كليه مراحل  

  رسنل بهره بردار كارفرما مطابق شرح ارائه شده پب) آموزش 

  موزشآاخذ اطمينان از موثر بودن ) تهيه جزوات آموزشى لازم جهت پ

  يشرفت آموزش پكنترل  -9-5

زارى آموزش هاى نوشتارى و يا شفاهى در طول مدت آموزش جهت گكنترل وضعيت پيشرفت آموزش مى بايست توسط پيمانكار بوسيله بر

  يرد. گيرى بيشرفت عمومى انجام گيپ

  رد.گيرنامة آموزشى توسط كارفرما انجام مى جهت كنترل نتيجه فازهاى مختلف آموزش، ارزيابى نهايى از ب

  برنامه زمانبندى دوره هاى آموز شى  - 9-6

 زار كردد. گساعت (غير از وقت اختصاص داده شده براى نهار) بر 8روز در هفته، روزى  5دوره هاى آمورشى مى بايست 
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  الزامات انرژي و آب:  10شماره  ضميمه
  : موظف است   مانكاريپ‐1

 ندينما تيرعا رانيا ياژيآب را در شركت فولاد آل ني) و همچنيصنعت يفشرده و گازها يشامل (برق، گاز، هوا يانرژ هنيمصرف به.  

 كار نظارت كامل داشته باشند نديتوسط پرسنل تحت امر خود و فرآ نهيمصرف به تيبر رعا.  

 نديه موقع عمل نماها ب ينموده و در رفع نشت يرياز آب از هدر رفت آن جلوگ حيضمن استفاده صح.  

 ندينما يقطع كامل آن همكار ايبرق و گاز وآب در كاهش مصرف  يو براساس اعلام شركتها يدر مواقع ضرور.  

 مصارف  زانيوآب را مورد نظر قرار دهد و م يانرژ نهيمصرف به يملاحظات اقتصاد تيضمن رعا يو مهندس يطراح يدر پروژه ها

به كار فرما اعلام و ارائه و در زمان تست  ي) به صورت كتبيمصرف يانرژ يحاملها كيا (به تفكر يوآب در هنگام بهره بردار يانرژ

  .دينما نيتضم

  سبز و ..) يفضا ياريآب نيماش يمرتبط با موضوع قرارداد ممنوع است. (شستشو رياستفاده از آب در موارد غ ‐2

  .بالا باشند يده انرژر يدارا ديموقت) با ايمورد استفاده (بصورت دائم  زاتيتجه ‐3

 .باشد يم پيمانكارالزامات با  نيا يحسن اجرا تيمسئول  -4

  

 

 

 

 

 

 

 


